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1.Wstep

Niepetnosprawnosc¢ stanowi jedno z kluczowych wyzwan wspotczesnej polityki
spotecznej, zdrowotnej oraz rynku pracy. Stan zdrowia oraz wynikajgcy z niego poziom
sprawnosci wptywajg na mozliwosci funkcjonowania jednostki, jej aktywnosgé,
niezaleznos¢ oraz zdolnos¢ do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym.

Osoby z niepetnosprawnosciami w codziennym funkcjonowaniu napotykajace
réznorodne bariery, wymagajg systemowego wsparcia ukierunkowanego na
wyrownywanie szans, wzmacnianie samodzielnosci oraz tworzenie warunkow
do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym.

Podstawy dziatan w tym obszarze okreslajg zaréwno dokumenty miedzynarodowe, jak

i krajowe akty prawne. Szczegdblne znaczenie ma Konwencja o prawach oséb
niepetnosprawnych, ratyfikowana przez Polske w 2012 roku, ktéra zobowigzuje Panstwo
do zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami petnego i rownego korzystania z praw
cztowieka oraz mozliwosci prowadzenia niezaleznego zycia.

Na poziomie krajowym system wsparcia opiera sie w szczegolnosci na:

o Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

o Karcie Praw Osob Niepetnosprawnych,

o Strategii na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami 2021-2030,

o ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

e ustawie o pomocy spotecznej,

« ustawie o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegoInymi potrzebami.

Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sbb niepetnosprawnych, do zadan samorzagdu wojewddztwa nalezy opracowanie i
realizacja wojewodzkiego programu dotyczgcego wyrbwnywania szans oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb z niepetnosprawnosciami.

Wojewddztwo warminsko-mazurskie, z uwagi na unikalng strukture demograficzna,
geograficzng i spoteczng, stoi przed wyzwaniami zwigzanymi z potrzebami oséb

Z niepetnosprawnoscig. Zroznicowane warunki zycia w miastach i na obszarach
wiejskich, w potgczeniu z wieloma barierami spotecznymi i infrastrukturalnymi, wymagajg
podejmowania kompleksowych dziatah na rzecz poprawy jakosci zycia osob z
niepetnosprawnosciami. Szczegodlnie w regionach o nizszej gestosci zaludnienia, dostep
do ustug rehabilitacyjnych, edukacyjnych czy medycznych jest ograniczony, co
wprowadza dodatkowe trudnosci w zapewnianiu réwnych szans wszystkim mieszkancom
wojewddztwa.

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego od wielu lat realizuje dziatania
na rzecz poprawy jakosci zycia osob z niepetnosprawnosciami oraz wspierania
ich aktywnosci spotecznej i zawodowej. Niniejszy Program stanowi kontynuacje
tych dziatan oraz element regionalnej polityki spotecznej, pozostajgc w zgodnosci
z dokumentami strategicznymi wojewodztwa, w szczegdlnosci:

o Warminsko-Mazurskie 2030. Strategig rozwoju spoteczno-gospodarczego,



« Strategig polityki spotecznej wojewodztwa warminsko-mazurskiego na lata 2021—
2030.

Do opracowania Programu Zarzgdzeniem Nr 44/2026 Marszatka Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 23 marca 2026 roku, powotany zostat Zespot
specjalistow - praktykdw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej, reprezentujgcych
rézne srodowiska, instytucje oraz organizacje pozarzgdowe. W sktad Zespotu weszli
przedstawiciele: Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie, Kuratorium Oswiaty w Olsztynie, Rady Organizac;ji
Pozarzgdowych Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego, Konwentu Powiatéw
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Zwigzku Gmin Warminsko-Mazurskich,
organizacji pozarzgdowych, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego, Departamentu Zdrowia i Departamentu Europejskiego
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie.

Program zostat opracowany na podstawie analizy sytuacji osb z niepetnosprawnosciami
w wojewodztwie, wynikow diagnoz oraz doswiadczen wynikajgcych z realizaciji
wczesniejszych programow oraz wspotpracy z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w tym obszarze.

Profilaktyka zdrowotna, zdrowy styl zycia oraz dostosowanie srodowiska pracy

i zamieszkania, powinny mie¢ podstawowe znaczenie w dziataniach wszystkich
podmiotéw i spotecznosci, zmierzajgcych do ograniczenia przyczyn niepetnosprawnosci,
gdyz to determinuje w najwiekszym stopniu stan zdrowia spoteczenstwa.

Istotnym kierunkiem wspoétczesnej polityki spotecznej jest rozwoj ustug srodowiskowych
oraz wzmacnianie wsparcia realizowanego w srodowisku lokalnym. Obejmuje to
dziatania umozliwiajgce osobom wymagajgcym wsparcia funkcjonowanie w rodzinie

i spotecznosci, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami. Waznym
elementem tego podejscia jest stopniowe odchodzenie od dominaciji opieki
instytucjonalnej na rzecz ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym.
Jednoczesnie system wsparcia powinien zachowa¢ komplementarnos¢ roznych form
pomocy, w tym stacjonarnych i catodobowych, dla os6b wymagajgcych takiego wsparcia.

W procesie wigczania spotecznego 0sob z niepetnosprawno$ciami coraz wieksze
znaczenie majg dziatania na rzecz zapewniania dostepnosci przestrzeni publiczne;j

i ustug, rozwéj technologii wspomagajgcych oraz dostep do sprzetu rehabilitacyjnego
i sSrodkow pomocniczych. Rozwigzania te zwiekszajg samodzielnos¢ i umozliwiajg
petniejsze uczestnictwo tej grupy oséb w zyciu spotecznym i zawodowym.

Dotychczasowe efekty dziatan na rzecz tych oséb, podejmowanych przez administracje
publiczng, szereg instytucji i sektor pozarzgdowy, swiadczg o znacznym postepie

w zakresie wyrbwnywania szans oraz przeciwdziatania ich spotecznemu wykluczeniu.
Sprzyjajg temu réwniez pozytywne zmiany zachodzgce w swiadomosci spotecznej,



polegajgce na rozumieniu rownosci praw 0sob bez wzgledu na ich kondycje
psychofizyczng. Tworzy sie coraz wiecej specjalnych programéw, ktére majg
uwzgledniac interesy wszystkich obywateli, w tym réwniez osob z
niepetnosprawnosciami. Jednak w dalszym ciggu osoby te napotykajg zbyt wiele
przeszkod, by mogty w petni z tych praw korzystac.

Niwelowaniu tych trudnosci ma stuzy¢ niniejszy Program, a doswiadczenie

w dotychczasowej realizacji zadan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i coraz
wieksza odpowiedzialnos¢ partnerow spotecznych za stworzenie odpowiednich
warunkow zycia wszystkim obywatelom bez wzgledu na wiek, ptec i sprawnos¢
psychofizyczng, pozwala mie¢ nadzieje, ze zwiekszy sie skuteczno$¢ wspoélnych dziatan
wynikajgcych z tego Programu.

2. Diagnoza sytuacji osob z niepetnosprawnosciami
w wojewodztwie warminsko-mazurskim

Dane demograficzne

Zgodnie z danymi Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2021 roku
teren wojewddztwa warminsko-mazurskiego zamieszkiwaty ogotem 209 203 osoby z
niepetnosprawnoscia, co stanowito 15,2% ogotu spoteczenstwa tego regionu. Udziat ten
plasuje wojewddztwo na pigtym miejscu w kraju pod wzgledem liczby oséb z
niepetnosprawnoscig. Osoby niepetnosprawne (z niepetnosprawnosciami) sg to takie
osoby, ktére posiadajg odpowiednie orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony
lub osoby, ktére takiego orzeczenia nie posiadajg, lecz ich sprawnos¢ fizyczna,
psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia
wykonywanie codziennych czynnosci, nauke, prace oraz petnienie rél spotecznych.

Wiegkszosc tej populaciji zamieszkiwata obszary miejskie — 129 001 (61,7%), natomiast
na terenach wiejskich mieszkato 80 202 (38,3%). Analiza przestrzenna wskazuje, ze
najwiekszg liczbe osbdb z niepetnosprawnosciami odnotowano w Olsztynie (26 352
osoby), natomiast najmniejszg w powiecie wegorzewskim (3 097 osdéb).

W strukturze ptci zauwazalna jest przewaga kobiet, ktore stanowity 53,7% (112 305),
podczas gdy liczba mezczyzn wyniosta 96 898 (46,3%). Tendencja ta jest zgodna
z obserwacjami w skali kraju.

Wiek 0sob z niepetnosprawnosciami wskazuje na wyrazng przewage osob starszych:

e 0soby w wieku poprodukcyjnym - 111 390 (53,2%),

e 0soby w wieku produkcyjnym - 85 519 (40,9%),

e 0soby w wieku przedprodukcyjnym - 12 294 (5,9%).

Powyzsze wskazuje, ze wraz z wiekiem rosnie ryzyko wystepowania niepetnosprawnosci
i niesamodzielnosci.

W 2021 roku na terenie wojewddztwa odnotowano 144 916 (69,3%) os6b
Z niepetnosprawnoscig prawng. Grupe te stanowig osoby posiadajgce wazne orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci. Liczba osdb deklarujgcych



niepetnosprawnosc¢ biologiczng, rozumiang jako wystepowanie ograniczen w codziennym
funkcjonowaniu niezaleznie od posiadania orzeczenia, wyniosta 64 287 (30,7%) osob.

Wsrdd oséb z niepetnosprawnoscig prawng:

e znaczny stopien niepetnosprawnosci posiadato 28,6% (41 430 oséb),

e umiarkowany stopien niepetnosprawnosci posiadato 41,3% (59 869 osob) —
najliczniejsza grupa,

e lekki stopien niepetnosprawnosci posiadato 23,3% (33 763 osoby),

e dzieci i mtodziez do 16 roku zycia - 6,8%, (9 854 osoby).

W grupie oséb deklarujgcych ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu, niezaleznie od
posiadania formalnego orzeczenia, wyrdzniono trzy poziomy ograniczeh sprawnosci:

e 0soby odczuwajgce ograniczenie sprawnosci catkowite - 1 815 (2,8%) 0sdb,

e 0soby odczuwajgce ograniczenie sprawnosci powazne - 10 476 (16,3%) osbb,

e 0soby odczuwajgce ograniczenie sprawnosci umiarkowane - 51 996 (80,9%) oséb.

Orzeczenia w zakresie niepetnosprawnosci

Z informacji uzyskanych z Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie
wynika, ze na przestrzeni lat 2021-2025 liczba orzeczen o niepetnosprawnosci
wydawanych przez powiatowe zespoty ds. orzekania o niepetnosprawnosci

w wojewddztwie warminsko-mazurskim systematycznie wzrastata. W tym okresie
wydano tagcznie 173 761 orzeczen.

Wykres 1. Liczba orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych przez powiatowe zespoty
ds. orzekania o niepetnosprawnosci w wojewdédztwie warminsko-mazurskim w latach

2021-2025
31 606 32426
28 462 29339 30867
3792 4016 4282 4583 4388
2021 2022 2023 2024 2025

M Liczba wydanych orzeczen dla oséb do 16 roku zycia

M Liczba wydanych orzeczen dla oséb powyzej 16 roku zycia

Zrédto:  Opracowanie wtasne na podstawie danych z Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Olsztynie.



W grupie dzieci i mtodziezy ponizej 16. roku zycia, w latach 2021-2025 najczesciej
orzekano z powodu:

e catosciowych zaburzen rozwojowych,

e choréb neurologicznych.

Tabela 1. Liczba wydanych orzeczen dla oséb przed 16 rokiem zycia wg przyczyn

niepetnosprawnosci, wydanych przez powiatowe zespoty ds. orzekania
0 niepetnosprawnosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2021-2025

lata

Przyczyna niepetnosprawnosci

2021 2022 2023 2024 2025
choroby psychiczne 219 240 239 272 281
upos$ledzenia umystowe 228 217 250 247 234
uposledzenia narzgdu ruchu 400 404 442 337 338
choroby ukfadu oddechowego i krgzenia |224 236 224 263 185
choroby neurologiczne 496 485 448 431 411
choroby narzgdu wzroku 177 177 199 169 131
zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu | 299 320 327 331 316
epilepsja 172 164 164 158 126
choroby ukfadu pokarmowego 51 54 46 60 43
choroby uktadu moczowo-ptciowego 86 98 92 88 90
inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne, metaboliczne,
zaburzenia enzymatyczne, choroby 458 452 505 503 468
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia,
choroby ukfadu krwiotworczego
cato$ciowe zaburzenia rozwojowe 982 1169 1346 1724 1765

Zroédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie.

Wsrod oséb powyzej 16. roku zycia najczestszg przyczyng wydawania orzeczen byty:
e schorzenia narzadu ruchu,

e choroby uktadu oddechowego i krgzenia,

e choroby neurologiczne.

Tabela 2. Liczba wydanych orzeczen dla os6b powyzej 16 roku zycia wg przyczyn

niepetnosprawnosci wydanych przez powiatowe zespoty ds. orzekania
0 niepetnosprawnosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2021-2025

. - lata
Przyczyna niepetnosprawnosci 2021 5022 2023 2024 5025
choroby psychiczne 3673 3553 3808 4117 4 089
upos$ledzenia umystowe 537 521 543 607 564




uposledzenia narzadu ruchu 8779 9482 10195 (9941 9 986

choroby ukfadu oddechowego i krgzenia |4 631 4391 4539 4785 5131

choroby neurologiczne 3781 3996 4 259 4 380 4796
choroby narzgdu wzroku 587 662 652 686 600
zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu |1 235 1302 1405 1287 1422
epilepsja 404 415 446 395 391
choroby uktadu pokarmowego 1060 1130 1204 1247 1284
choroby uktadu moczowo-ptciowego 1500 1575 1726 1972 1887

inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne, metaboliczne,
zaburzenia enzymatyczne, choroby 2 036 2029 1726 1683 1699
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia,
choroby ukfadu krwiotworczego

catoéciowe zaburzenia rozwojowe 239 283 364 506 577

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie danych z Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie.

Dodatkowo z danych Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie
wynika, ze w latach 2021-2025 najczesciej orzeczenia wydawano osobom w wieku
Srednim i starszym. Znaczgco wptywa to na strukture przyczyn niepetnosprawnosci,

w ktdérej dominujg schorzenia narzadu ruchu oraz choroby uktadu oddechowego

i krgzenia. Jednoczesnie analiza stopnia niepetnosprawnosci pokazuje, ze najwiekszg
grupe stanowity osoby z umiarkowanym stopniem, co swiadczy o przewadze przypadkow
o srednim nasileniu ograniczen funkcjonalnych.

Edukacja i kwalifikacje

Podstawowg zasadg organizacji edukacji dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami jest
zapewnienie im rownego dostepu do nauki, uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby
rozwojowe oraz mozliwosci psychofizyczne. Oznacza to konieczno$¢ dostosowania
procesu ksztatcenia, form i metod pracy oraz zakresu wsparcia do specyficznych
trudnosci i potencjatu kazdego ucznia, a takze umozliwienie realizacji edukacji w réznych
typach placéwek — ogélnodostepnych, integracyjnych i specjalnych.

» Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne realizujg szeroki zakres zadan diagnostycznych
obejmujgcych kompleksowg ocene funkcjonowania dziecka w sferze psychologicznej,
pedagogicznej, logopedycznej oraz w niektorych przypadkach w zakresie integraciji
sensorycznej czy potrzeb zdrowotnych zwigzanych z edukacjg. Wydawane opinie i
orzeczenia majg charakter formalny i sg wigzgce dla organdéw prowadzgcych szkoty

i nauczycieli, stanowigc podstawe do organizacji indywidualnego wsparcia edukacyjnego
dziecka.



W roku szkolnym 2024/2025 na terenie wojewoddztwa warminsko-mazurskiego
funkcjonowato 28 poradni psychologiczno-pedagogicznych (PPP), ktére pomocg
psychologiczno-pedagogiczng objety ok. 8,5 tys. dzieci i mtodziezy

Z niepetnosprawnosciami. W tym okresie wydano:

e 1597 opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, ktore dotyczyty
dziatan ukierunkowanych na pobudzanie psychoruchowe i spoteczne rozwoju
dziecka, prowadzone od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki
w szkole,

e 6 882 orzeczenia, w tym 6 806 orzeczen dotyczyto potrzeby ksztatcenia specjalnego,
a 76 - orzeczen o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

» Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci w roku szkolnym 2025/2026

W 205 placowkach publicznych i niepublicznych powotano zespoty wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, w ktorych wsparciem objeto 3 252 osoby, w tym w:
- 113 przedszkolach — 1 265 dzieci (najwiecej),
- 18 specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych — 762 dzieci,
- 22 poradniach psychologiczno-pedagogicznych — 714 dzieci,
- 7 osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych - 269 dzieci,
- 45 szkofach podstawowych — 242 dzieci.

Analiza danych z ostatnich lat wskazuje na systematyczny wzrost liczby podmiotéw
realizujgcych zadanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Jednoczesnie liczba
dzieci objetych wsparciem utrzymuje sie na zblizonym poziomie, z niewielkimi
wahaniami. Dla poréwnania, w roku szkolnym 2023/2024 w wojewodztwie warminsko-
mazurskim funkcjonowato 187 jednostek, ktére wsparciem objety 3 065 ucznidw,
natomiast w roku szkolnym 2024/2025 liczba placéwek wzrosta do 203, a wsparcie
otrzymalty 3 264 osoby. W biezgcym roku szkolnym nastgpit nieznaczny spadek liczby
uczestnikow w stosunku do roku poprzedniego, przy dalszym wzroscie liczby
realizujgcych je podmiotdéw.

» Ksztatcenie ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w przedszkolach,
szkotach podstawowych oraz szkotach ponadpodstawowych

v" Wychowanie przedszkolne

W roku szkolnym 2025/2026 wychowanie przedszkolne realizowane jest

w 462 jednostkach, do ktérych zalicza sie przedszkola jako samodzielne placowki,
punkty przedszkolne oraz zespoty wychowania przedszkolnego. tgcznie do wskazanych
form wychowania przedszkolnego uczeszcza 35 802 dzieci, w tym 2 231 dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (6,23%). W poréwnaniu do roku szkolnego
2023/2024 udziat dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w ogdlnej liczbie dzieci
zwiekszyt sie z 4,70% do 6,23%. Zmiana ta wynika przede wszystkim ze zmniejszenia
sie ogolnej liczby dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, przy utrzymaniu liczby
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na zblizonym poziomie.



Tabela 3. Placéwki wychowania przedszkolnego i liczba dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w wojewddztwie warmihisko-mazurskim.

lata
Liczba placowek i dzieci
2023/2024 2024/2025 2025/2026
liczba przedszkoli 474 473 462
liczba dzieci ogotem 42 255 38 493 35802
w tym I|czpa dzieci z_e spgclalnyml 1988 5328 5231
potrzebami edukacyjnymi

Zrédto:  Opracowanie wtasne na podstawie danych Systemu Informaciji O$wiatowe;
przekazanych przez Kuratorium Os$wiaty w Olsztynie.

Ponadto w wojewodztwie dziata 17 przedszkoli specjalnych, do ktorych uczeszcza
480 dzieci z niepetnosprawnosciami.

v' Szkoly podstawowe i ponadpodstawowe

W szkotach podstawowych oraz ponadpodstawowych ksztatci sie tgcznie 191 761 dzieci i
miodziezy, w tym 12 111 oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, co podkresla
znaczenie zapewnienia adekwatnego wsparcia oraz odpowiednich dostosowan w
procesie edukacyjnym.

W poroéwnaniu do dwoch wezesniejszych okresow szkolnych wzrosta zaroéwno liczba
uczniow ze szczegodlnymi potrzebami, jak i ich udziat w ogdlnej liczbie ucznidw.

Tabela 4. Szkoty podstawowe, szkoty ponadpodstawowe i liczba uczniéow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w wojewodztwie warmifisko-mazurskim

lata
2023/2024 2024/2025 2025/2026

Liczba placowek i uczniéw

Szkota podstawowa

liczba szkét podstawowych 573 572 561

liczba uczniow ogoétem 129 498 121 310 121 907
w tym liczba uczniéw ze specjalnymi

. . . 7847 8 791 9044
potrzebami edukacyjnymi
Szkota ponadpodstawowa
liczba szkét ponadpodstawowych 525 527 532
liczba uczniéw ogétem 85859 68 763 69 854
w tym liczba ucznidéw ze specjalnymi 2628 5918 3067

potrzebami edukacyjnymi
Zroédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Systemu Informacji O$wiatowe;
przekazanych przez Kuratorium Oswiaty w Olsztynie.

Do szkot podstawowych uczeszcza 9 044 ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Wsrdd nich najliczniejszg grupe stanowig osoby ze spektrum autyzmu (w
tym z zespotem Aspergera), tj. 2 547 uczniéw, co stanowi ponad 28% ogétu.
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Ponadto, do 35 szkét specjalnych na poziomie podstawowym uczeszcza 2 475 uczniow,
wymagajgcych bardziej zindywidualizowanych i intensywnych form wsparcia.

Na poziomie ponadpodstawowym, w roku szkolnym 2025/2026, uczniowie

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi kontynuujg nauke przede wszystkim w:
e szkotach branzowych | stopnia — 1 019 uczniéw,

e szkotach branzowych Il stopnia — 3 ucznidw,

e liceach — 786 uczniéw,

e technikach — 659 uczniow.

Réwnoczesnie ksztatcenie tej grupy ucznidow w duzej mierze realizowane jest w systemie
szkolnictwa specjalnego. Szczegdlng role odgrywajg placéwki ukierunkowane na
przygotowanie do funkcjonowania na rynku pracy.

W roku szkolnym 2025/2026 w wojewodztwie funkcjonuje 31 specjalnych szkot
przysposabiajgcych do pracy, do ktérych uczeszcza 598 uczniow oraz 16 branzowych
szkot specjalnych | stopnia, ksztatcgcych 459 uczniéw.

Analizowane dane wskazujg, ze uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego na etapie edukacji ponadpodstawowej czesciej podejmujg ksztatcenie
w szkotach branzowych oraz szkotach przysposabiajgcych do pracy.

v" Osrodki rewalidacyjno-wychowawcze

Dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenie o potrzebie zajec rewalidacyjno-
wychowawczych lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na
niepetnosprawnosci sprzezone, w tym niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, mogg realizowac¢ edukacje w osrodkach rewalidacyjno-
edukacyjno-wychowawczych. W roku szkolnym 2025/2026 w wojewddztwie warminsko-
mazurskim dziata 9 osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych, w ktérych wsparcie
otrzymuje 321 wychowankow, w tym 120 dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w
stopniu gtebokim oraz 201 z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

v Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze

Zgodnie z danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok 2024 w wojewddztwie
dziatajg 23 Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze, do ktérych uczeszcza 716 dzieci i
miodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z uwagi
na swojg niepetnosprawnos¢ nie mogg uczeszczac do przedszkola lub szkoty w miejscu
zamieszkania. Na przestrzeni lat 2021-2025 liczba o$rodkow jest niezmienna,
zmniejszyta sie natomiast liczba ucznidéw uczeszczajgcych do tych placéwek.

v’ Zasoby kadrowe

Jednym z kluczowych elementow systemu wsparcia uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi jest odpowiednio przygotowana kadra pedagogiczna oraz specjalistyczna.
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W roku szkolnym 2025/2026 w wojewddztwie warminsko-mazurskim liczba etatéw
nauczycieli i specjalistdw wspierajgcych ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi ksztattowata sie nastepujgco:

e nauczyciele pedagodzy - 451,38,

e nauczyciele pedagodzy specjalni - 511,21,

e nauczyciele psycholodzy - 457,43,

e nauczyciele logopedzi - 377,85,

e terapeuci pedagogiczni - 69,95,

e nauczyciele doradcy zawodowi - 35,32.

Przedstawione dane wskazujg na zréznicowang strukture kadry wspierajgcej uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, jednakze liczba specjalistéw pozostaje
niewystarczajgca w stosunku do potrzeb systemu, co przektada sie na wysokie
obcigzenie obowigzkami poszczegdlnych pracownikéw. Moze to ogranicza¢ mozliwosci
prowadzenia systematycznych dziatan diagnostycznych, terapeutycznych oraz
profilaktycznych, a tym samym wptywac na jakos$¢ udzielanego wsparcia edukacyjnego i
terapeutycznego.

v' Szkolnictwo wyzsze

Ksztatcenie osob z niepetnosprawnosciami na poziomie szkolnictwa wyzszego jest
bardzo wazne, jednak liczba oséb na tym poziomie nauki wcigz jest stosunkowo niska. Z
danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego wynika, ze w 2024 roku na uczelniach
zlokalizowanych w wojewddztwie warminsko-mazurskim studiowato 582 studentow

Z niepetnosprawnosciami, z czego tylko 150 os6b ukonczyto studia.

Dane te wskazujg na wyrazng dysproporcje pomiedzy liczbg osdb rozpoczynajgcych
studia a liczbg absolwentéw, co moze swiadczy¢ o napotykanych trudnosciach w trakcie
ksztatcenia.

Utrudniony dostep do szkolnictwa wyzszego przektada sie na nizsze kwalifikacje
zawodowe 0s0b z niepetnosprawnosciami, co z kolei wptywa na ich sytuacje na rynku
pracy oraz mozliwosci petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Rynek pracy

Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami na rynku pracy stanowi jeden z kluczowych
obszardow analizy spoteczno-ekonomicznej, poniewaz bezposrednio odzwierciedla
poziom ich aktywnosci zawodowej, niezaleznosci oraz stopien witgczenia spotecznego.

» Osoby z niepetnosprawnosciami na rynku pracy wedtug Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci

W 2025 roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim odnotowano nastepujgce wartosci

wskaznikow:

e wspotczynnik aktywnosci zawodowej — 13,1% (udziat pracujgcych i bezrobotnych w
ogolnej liczbie 0séb z niepetnosprawnosciami w wieku 16 — 89 lat),
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e wskaznik zatrudnienia — 12,2% (udziat pracujacych w ogdlnej liczbie os6b
Z niepetnosprawnosciami w wieku 16 — 89 lat).

Analiza zmian w latach 2021-2025 wskazuje na spadek liczby oséb

Z niepetnosprawnosciami w wieku aktywnosci zawodowej o 11 tys. (ze 118 tys.

do 107 tys.). Jednoczesnie zmniejszyta sie liczba oséb aktywnych zawodowo o 5 tys. (z
19 tys. do 14 tys.), w tym pracujgcych z 18 tys. do 13 tys. Spadta takze liczba osob
biernych zawodowo o 5 tys. (z 98 tys. do 93 tys.).

Zmiany te przetozyly sie na pogorszenie wskaznikow rynku pracy — spadek
wspotczynnika aktywnosci zawodowej i wskaznika zatrudnienia. Dane wskazujg

na tendencje spadkowg w zakresie realnej obecnosci oséb z niepetnosprawnosciami na
rynku pracy. Cho¢ liczba biernych zawodowo zmniejszyta sie o 5 tysiecy, nie przetozyto
sie to na wzrost zatrudnienia, lecz na ogélny spadek populacji w wieku aktywnosci
zawodowej.

» Zatrudnienie w ramach Systemu Obstugi Dofinansowan i Refundacji (SODIR)

Dane Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych prezentujg liczbe
0s0b, ktérych zatrudnienie byto dofinansowane ze Srodkéw publicznych (PFRON). W
2025 roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim w tym systemie figurowato 9 617 oséb
Z niepetnosprawnosciami.

Struktura zatrudnienia wedtug rynku pracy i stopnia niepetnosprawnos$ci:

e 6 234 0so6b na otwartym rynku pracy. W grupie tej znalazto sie 35,67% (2 224) osbb z
lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 57,57% (3 589) osob z umiarkowanym oraz
6,75% (421) 0sOb ze znacznym,

e 3 383 0s6b na chronionym rynku pracy. W grupie tej znalazto sie 19,80% (670) osob
z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 66,09% (2 236) osdb z umiarkowanym oraz
14,09% (477) os6b ze znacznym.

Przedstawione dane wskazujg, ze gtbwnym miejscem zatrudnienia osob

Z niepetnosprawnosciami stat sie rynek otwarty, na ktérym dominujg osoby ze stopniem
lekkim i umiarkowanym. Na rynku chronionym udziat os6b ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci jest dwukrotnie wyzszy (14,09%) niz na otwartym (6,75%), co
potwierdza role zaktaddw aktywnosci zawodowej, zaktaddw pracy chronionej w
aktywizacji osob o najwiekszych ograniczeniach funkcjonalnych.
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Wykres 2. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych na otwartym i chronionym rynku
pracy w latach 2021-2025

7 369
7013

4302 4081 3854 3493 3383

2021 2022 2023 2024 2025

M Liczba zatrudnionych osdb z niepetnosprawnosciami na chronionym rynku pracy

M Liczba zatrudnionych 0sdb z niepetnosprawnosciami na otwartym rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

Jednakze analiza danych za lata 2021-2025 wskazuje na systematyczny spadek liczby
zatrudnionych o0s6b z niepetnosprawnosciami, zaréwno na otwartym, jak i chronionym
rynku pracy.

» Osoby z niepetnosprawnosciami w ewidencji urzedéw pracy

Wedtug stanu na 31 grudnia 2025 roku w powiatowych urzedach pracy w wojewddztwie
warminsko-mazurskim zarejestrowanych byto fgcznie 2 935 oséb

Z niepetnosprawnosciami, w tym:

e 2628 bezrobotnych,

e 307 poszukujgcych pracy i niepozostajgcych w zatrudnieniu.
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Wykres 3. Liczba bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy oséb z niepetnosprawnosciami

zarejestrowanych w Powiatowych Urzedach Pracy w latach 2021-2025

43666
42567 41069
39317 38879
3 499 3 388 3 471 2 530 2628
392 293 307
> J J pantl 4 prass o
2021 2022 2023 2024 2025

M Liczba poszukujgcych pracy z niepetnosprawnosciami
M Liczba bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami
Ogolna liczba bezrobotnych

Zroédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Analiza danych wskazuje na spadek liczby bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy oséb

Z niepetnosprawnosciami w 2024 roku, po ktérym w 2025 roku odnotowano wyrazny

wzrost liczby zarejestrowanych os6b. Zmiana ta stanowi odwrécenie tendenciji
obserwowanej w roku poprzednim.

» Bezrobotne osoby z niepetnosprawnosciami

Bezrobotne osoby z niepetnosprawnosciami to przede wszystkim osoby z lekkim
stopniem niepetnosprawnosci, wsrod ktérych najliczniejszg grupe stanowig osoby

z dysfunkcjami narzadu ruchu (mimo wyraznego spadku ich liczby w ostatnich latach).

Na tle ogoétu bezrobotnych w regionie osoby z niepetnosprawnosciami czesciej sg
starsze, stabiej wyksztatcone.

Tabela 5. Liczba bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami zarejestrowanych
w wojewddztwie warminsko-mazurskim wedtug wieku i wyksztatcenia w latach 2021-

2025
Wiek lata
2021 2022 2023 2024 2025

60 lat i wiecej 549 517 502 328 311
50 - 59 lat 1249 1205 1239 936 908
40 — 49 lat 813 771 841 626 661
25 -39 lat 726 714 689 487 577
18 — 24 lata 162 181 200 153 171
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Wyksztatcenie / rok

wyzsze 209 197 203 173 189
policealne i $rednie zawodowe 604 584 615 465 460
srednie ogodlnoksztatcgce 296 300 335 222 281
zasadnicze zawodowe 1166 1146 1130 833 836
gimnazjum i nizsze 1224 1161 1188 837 862

Zroédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

» Osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu

Wsrod osob poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu dominowaty osoby
cierpigce na choroby psychiczne, cho¢ ich liczba ulegta zmniejszeniu na przestrzeni lat
2021-2025 z 86 do 61 oséb. W tym samym czasie odnotowano rowniez wyrazny spadek
(okoto 21,7%) ogdlnej liczby tych oséb z 392 do 307. Najliczniejszg grupe wsrdd nich
stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym.

Tabela 6. Liczba poszukujgcych pracy i niepozostajgcych w zatrudnieniu oséb

Z niepetnosprawnosciami w wojewddztwie warminsko-mazurskim wedtug wieku
i wyksztatcenia w latach 2021-2025

. lata

Wiek
2021 2022 2023 2024 2025

60 lat i wiecej 47 47 47 40 41
50 — 59 lat 99 93 85 72 80
40 — 49 lat 116 106 105 98 96
25— 39 lat 125 114 115 71 75
18 — 24 lata 5 9 9 12 15
Wyksztatcenie
wyzsze 47 47 49 37 38
policealne i $rednie zawodowe 73 77 77 63 59
Srednie ogdlnoksztatcgce 43 32 36 28 26
zasadnicze zawodowe 80 78 74 62 71
gimnazjum i nizsze 149 135 125 103 113

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
» Aktywizacja zawodowa 0s0b z niepetnosprawnosciami

Zadania zwigzane z aktywizacjg zawodowg bezrobotnych os6b z niepetnosprawnosciami
realizowane sg przede wszystkim przez powiatowe urzedy pracy, natomiast funkcje
koordynacyjng w tym zakresie petni Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie.

W latach 2021-2025 podejmowano szereg dziatan wspierajgcych bezrobotne osoby z

niepetnosprawnosciami, w tym:

e szkolenia, treningi aktywizujgce i treningi pracy motywujgce ich do podjecia
aktywnosci zawodowej, z ktérych skorzystato 2 498 oséb z niepetnosprawnosciami,
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e ustugi poradnictwa i posrednictwa pracy z ktorych tgcznie skorzystato prawie 2,5 tys.
0sob,

e wsparcie rozwoju samozatrudnienia poprzez zorganizowanie 11 szkolen, w ktérych
uczestniczyly 24 osoby rozpoczynajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

e dofinansowano podjecie dziatalnosci gospodarczych, w ramach ktérych 183 oséb
otrzymato jednorazowo srodki w tgcznej kwocie ponad 4 min zt.

W obszarze aktywizacji zawodowej zauwazalny jest jednak spadek liczby dostepnych
ofert — liczba wolnych miejsc pracy i form aktywizacji skierowanych do oséb

Z niepetnosprawnosciami zmniejszyta sie w 2025 roku o 373 wzgledem 2021 roku, w
ktérym byto 1454. Lgcznie w analizowanym okresie oferty zatrudnienia oraz innej pracy
zarobkowej obejmowaty 5 534 miejsca pracy i formy aktywizacji. Istotnym elementem
wsparcia byty rowniez szkolenia, staze oraz prace spotecznie uzyteczne, w ktorych w
latach 2021-2025 uczestniczyty tgcznie 1 703 osoby z niepetnosprawnosciami.

Wykres 4. Aktywizacja bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami w wojewodztwie
warminsko-mazurskim w latach 2021-2025

1454

1408 1191 1110 1081
1139 049
1073 1021
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340 431 376 330
226
2021 2022 2023 2024 2025

B Liczba uczestnikdw szkolen, stazy i prac spotecznie uzytecznych
B Oferty zatrudnienia lub inna praca zarobkowa

Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej

Zrédio:  Opracowanie wiasne na podstawie danych z Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
» Podjecia pracy

Powiatowe urzedy pracy realizujg programy wspierajgce aktywizacje zawodowg oséb z
niepetnosprawnosciami, ktorych celem jest utatwienie wejscia lub powrotu na rynek pracy
oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu. W 2025 roku na
programy na rzecz promocji zatrudnienia skierowane do 0sob z niepetnosprawnos$ciami
wydatkowano 5 238 002 zt, wspierajgc tym samym zatrudnienie i poprawe sytuac;ji
zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami na lokalnym rynku pracy.

W latach 2021-2025 zatrudnienie w formie pracy subsydiowanej (w zaktadach pracy
chronionej oraz w ramach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej) podjeto tgcznie 1 898
0s0b z niepetnosprawnosciami. Z kolei prace niesubsydiowang (w tym prace sezonowe
oraz dziatalno$¢ gospodarczg) rozpoczeto 7 859 osdb. Jak wynika z danych
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przedstawionych na ponizszym wykresie, liczba podje¢ pracy — zarbwno subsydiowanej,
jak i niesubsydiowanej w 2025 roku jest nizsza niz w 2021 roku.

Wykres 5. Podjecia pracy przez bezrobotne osoby z niepetnosprawnosciami w wojewodztwie
warminsko-mazurskim w latach 2021-2025

2021 2022 2023 2024 2025

M Praca subsydiowana M Praca niesubsydiowana

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.

Dane BAEL potwierdzajg niskg aktywnos¢ zawodowg tej grupy, podczas gdy statystyki
PUP wskazujg na stopniowy spadek liczby os6b bezrobotnych z niepetnosprawnosciami
w latach 2021-2025. Jednoczesnie dane SODIR pokazujg, ze istotna czes$¢ oséb z
niepetnosprawnosciami pozostaje aktywna zawodowo dzieki mechanizmowi
dofinansowania wynagrodzen miedzy innymi ze srodkéw PFRON, co potwierdza
znaczenie instrumentdw wspierajgcych zatrudnienie.

Osoby z niepetnosprawnosciami nadal pozostajg grupg wymagajgcg systemowego
wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej, obejmujgcego zaréwno instrumenty rynku
pracy, jak i mechanizmy zatrudnienia wspieranego finansowane ze srodkow PFRON.

Infrastruktura i ustugi wsparcia

Nie wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami osiggajg poziom samodzielnosci
umozliwiajgcy petne funkcjonowanie w zyciu codziennym bez wsparcia. W wielu
przypadkach, z powodu rodzaju niepetnosprawnosci, stanu zdrowia lub innych trudnosci,
takie osoby potrzebujg statego lub okresowego wsparcia ze strony instytucji pomocy
spotecznej, a takze ustug opiekunczych i asystenckich.

Dlatego tez istotnym elementem systemu wsparcia sg zasoby infrastruktury spotecznej,
obejmujgce zaréwno placowki stacjonarne, jak i ustugi Srodowiskowe, ktére umozliwiajg
osobom z niepetnosprawnosciami funkcjonowanie w srodowisku lokalnym.
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Na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego wedtug stanu na dzien 31 grudnia
2025 roku funkcjonowaty:

v placowki opieki i wsparcia dziennego i calodobowego

e 53 domy pomocy spotecznej (DPS), dysponujgce tgcznie 4 162 miejscami, w tym:
- 16 doméw dla oséb z niepetnosprawnosciami — 1 224 miejsca,

- 12 domow dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych — 1 259 miejsca,

e 70 $rodowiskowych doméw samopomocy (SDS), z ktérych ustug skorzystato 3 787
os6b. Jeden z osrodkéw oferowat réwniez miejsca z pobytem catodobowym, z
ktérych skorzystato 57 oséb,

e 34 warsztaty terapii zajeciowej (WTZ), z ktérych wsparcia korzystato tgcznie 1 505
uczestnikdw.

W analizowanym okresie (2021-2025) funkcjonowaty liczne placéwki, osrodki oraz formy
wsparcia w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz opieki srodowiskowej. W
tym okresie liczba tych podmiotow oraz oséb korzystajgcych z ich wsparcia utrzymywata
sie na zblizonym poziomie.

v podmioty aktywizacji spoteczno-zawodowej

e 21 centréw integracji spotecznej (CIS), ktore przeprowadzity zajecia z zakresu
reintegracji spotecznej i zawodowej dla 3 451 oséb, w tym 224 o0séb z
niepetnosprawnosciami,

e 45 klubéw integracji spotecznej (KIS), ktére objety wsparciem tgcznie 1 412 oséb, w
tym 275 0s6b z niepetnosprawnosciami,

e 10 zaktadow aktywnosci zawodowej (ZAZ), ktére zatrudniaty 476 osob, w tym 344
ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci oraz 132 osoby
personelu,

e 43 spotdzielnie socjalne (aktywne), ktére zatrudniaty fgcznie 19 oséb
Z niepetnosprawnosciami,

e 21 zaktaddéw pracy chronionej (ZPCh), w ktorych zatrudnionych byto 1 960 oséb, w
tym 1 422 osoby z niepetnosprawnosciami.

W latach 2021-2025 na podstawie dostepnych danych obserwuje sie systematyczny
spadek liczby zaktadow pracy chronionej oraz liczby zatrudnionych w nich oséb

Z niepetnosprawnosciami. Jednoczesnie odnotowuje sie wzrost liczby uczestnikow
w Klubach Integracji Spotecznej (KIS) oraz Centrach Integracji Spotecznej (CIS).

v' podmioty wsparcia w obszarze zdrowia psychicznego

e Centra Zdrowia Psychicznego — 2 jednostki, z ktérych ustug skorzystato
13 478 o0so6b,

e podmioty ochrony zdrowia psychicznego dziatajgce w ramach kontraktow z
Narodowym Funduszem Zdrowia — fgcznie 76 placowek, z ktérych swiadczen
skorzystato 61 018 oséb,
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e lekarze psychiatrzy realizujgcy swiadczenia w ramach NFZ — 142 specjalistow,
w tym 20 psychiatréw dzieciecych.

W latach 2021-2025 wsparcie w obszarze zdrowia psychicznego w wojewodztwie
warminsko-mazurskim wykazuje tendencje wzrostowg. W szczegodlnosci w okresie 2024—
2025 przy statej liczbie Centréw Zdrowia Psychicznego, odnotowano wzrost liczby oséb
korzystajgcych z ich ustug. Zwiekszyta sie liczba placowek ochrony zdrowia
psychicznego oraz liczba pacjentéw objetych ich wsparciem. Odnotowano réwniez
niewielki wzrost liczby lekarzy psychiatrow oraz wyrazny wzrost liczby psychiatrow
dzieciecych.

Zapotrzebowanie na pomoc w obszarze zdrowia psychicznego znaczgco rosnie i w wielu
przypadkach przewyzsza mozliwosci systemu. Skutkuje to wydtuzonym czasem
oczekiwania na pomoc oraz ograniczong dostepnos$cig wsparcia w sytuacjach
kryzysowych. Szczegdlnie istotnym wyzwaniem pozostaje dostepnos¢ swiadczen w
zakresie psychiatrii dzieci i mtodziezy, gdzie liczba specjalistow jest ograniczona.

W konsekwencji niezbedne jest dalsze zwigkszanie dostepnosci ustug psychiatrycznych i
psychologicznych, rozwoj form wsparcia sSrodowiskowego oraz wzmacnianie dziatan
profilaktycznych, ktére mogg ograniczac ryzyko pogtebiania sie kryzysow psychicznych i
ich negatywnych skutkow spotecznych oraz zawodowych.

v inne formy wsparcia srodowiskowego i mieszkaniowego

e 4 centra opiekunczo-mieszkalne, z pobytem dziennym dla 48 oséb i catodobowym
dla 38 osdb. W trakcie tworzenia jest kolejne Centrum na 18 miejsc dziennych i 2
miejsca catodobowe,

e 104 mieszkania treningowe i wspomagane oferujgce fgcznie 282 miejsca, w tym
175 miejsc dla os6b z niepetnosprawnosciami, a 42 z nich zapewniaty catodobowg
opieke osobom z niepetnosprawnos$ciami,

e 16 kregdéw wsparcia obejmujgcych 21 0s6b z niepetnosprawnosciami,

e 665 punktow sprzedazy oraz wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,
ortopedycznego i sSrodkbw pomocniczych przeznaczonych dla oséb
Z niepetnosprawnosciami,

e 52 jednostki samorzgdu terytorialnego, poprzez realizacje programu opieki
wytchnieniowej objety wsparciem 712 osob z niepetnosprawnosciami,

e 91 jednostek samorzadu terytorialnego zapewniato ustugi asystenckie
3 039 osobom w ramach programu asystencja osobista,

e 95 713 godzin specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi na rzecz 343 0s0b.

W analizowanym okresie (2021-2025) obserwuje sie coroczny wzrost liczby i dostepnosci
ustug wsparcia Srodowiskowego oraz rozwigzan wspierajgcych niezalezne
funkcjonowanie oséb wymagajgcych wsparcia. Rozwijana jest réwniez sie¢
wspomaganych spotecznosci mieszkaniowych (WSM). W Biskupcu, Dobrym Miescie,
Ostrodzie i Bartoszycach planowane jest utworzenie mieszkan dla 37 oséb z
niepetnosprawnosciami, co wskazuje na stopniowe wzmacnianie srodowiskowych form
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wsparcia i odchodzenie od opieki instytucjonalnej na rzecz rozwigzan umozliwiajgcych
bardziej samodzielne funkcjonowanie osob potrzebujgcych wsparcia. Niemniej jednak
coraz wieksze zapotrzebowanie na tego typu ustugi wynika zarbwno ze zmian
demograficznych, jak i rosngcej liczby oséb niesamodzielnych wymagajgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu. Jednoczesnie dostepnosé¢ tych form pomocy nadal nie jest
wystarczajgca i nie zaspakaja potrzeb mieszkancow.

System wsparcia wcigz nie posiada w petni rozwinietych, spojnych rozwigzan

0 charakterze systemowym, ktore zapewniatyby powszechny i stabilny dostep do ustug
Srodowiskowych. W efekcie rozwdj tego obszaru stanowi jeden z kluczowych wyzwan
polityki spotecznej, szczegolnie w kontekscie dgzenia do ograniczania instytucjonalizacji i
wzmachiania niezaleznosci oséb z niepetnosprawnosciami.

Finansowanie dziatan w obszarze rehabilitacji spotecznej i zawodowe]

Realizacja dziatan w obszarze rehabilitacji spotecznej i zawodowej osob

Z niepetnosprawnosciami opiera sie na obowigzujgcych regulacjach prawnych, ktére
okreslajg zadania poszczegolnych podmiotéw, w tym Zrodta ich finansowania.
Kluczowym mechanizmem wsparcia sg srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitaciji
Oso6b Niepetnosprawnych (PFRON).

W ramach ww. srodkéw, w latach 2021-2025 podejmowano szereg dziatan majgcych na
celu rozwadj systemu wsparcia osob z niepetnosprawnosciami oraz zwigekszania
dostepnosci ustug spotecznych i rehabilitacyjnych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych realizowat m.in. nastepujgce
programy:

e Samodzielnos¢-Aktywnosé-Mobilnosé. W latach 2023-2025 przeznaczono ponad
27,8 min zt na dofinansowanie infrastruktury Wspomaganych Spotecznosci
Mieszkaniowych (WSM). Dzieki tym srodkom, na terenie czterech powiatéw
utworzono mieszkania przeznaczone dla 37 osob z niepetnosprawnoscig.

e Centra informacyjno-doradcze dla osob z niepetnosprawnoscig”, w ramach ktérego
od 2022 roku powstat Osrodek Wsparcia i Testow w Olsztynie. Na jego utworzenie i
funkcjonowanie przeznaczono blisko 2,8 min zt. W trakcie realizacji udzielono
tgcznie 2 496 porad, a 1 154 osoby objeto szkoleniami i instruktazem dotyczgcym
wykorzystania technologii asystujgcych.

e _Wypozyczalnie technologii wspomagajgcych dla osdb z niepetnosprawnoscig”, od
2023 roku ztozono tgcznie 313 wnioskdéw, z czego zawarto 148 umoéw na
udostepnienie technologii wspomagajgcych.

PFRON zlecat takze organizacjom pozarzgdowym zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej i zawodowej, na co w latach 2021-2025 przeznaczyt tgcznie ponad 92 min zt.
Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, realizowat szereg zadan na rzecz
0sbb z niepetnosprawnosciami, w tym w latach 2021-2025 dofinansowat:
e koszty utworzenia Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Ketrzynie i
dziatania 10 Zaktadow Aktywnosci Zawodowej na tgczng kwote ponad 63,6 min zt
(Srodki PFRON i z budzetu Wojewdédztwa),
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roboty budowlane w obiektach stuzgcych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami oséb
niepetnosprawnych w tgcznej kwocie blisko 11,5 min zt (Srodki PFRON),

zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb

Z niepetnosprawnosciami, zlecone organizacjom pozarzgdowym na kwote

ponad 3,6 min zt (Srodki PFRON).

Na poziomie samorzgdow powiatowych, w latach 2021-2025 dziatania wspierajgce
polegaty w szczegdlnosci na dofinansowaniu:

zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej osob

Z niepetnosprawnosciami, zlecanych organizacjom pozarzgdowym i innym
podmiotom ze srodkéw PFRON, na co przeznaczono ponad 10,5 min z,
uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami w turnusach rehabilitacyjnych

na kwote blisko 23 min zt,

likwidacji barier architektonicznych, komunikacyjnych i technicznych (wnioski
indywidualnych oséb). Na ten cel przekazano ponad 41,5 min zt. Najczestszg formag
wsparcia w zakresie likwidacji barier byto dofinansowanie do likwidacji barier
komunikacyjnych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami tych osob.

kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej — na ten cel
przeznaczono blisko 250 min zt ze sSrodkéw PFRON oraz budzetéw powiatéw.

Ponadto, realizowaty programy celowe PFRON, w tym:

»2Aktywny samorzad” - wszystkie 21 powiatdw. Program realizowany byt w dwoch

modutach:

- Modut | — likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowg
0s6b z niepetnosprawnosciami. £gczna kwota przyznanego dofinansowania
wyniosta blisko 26 min zt,

- Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, w ramach
ktdrego przekazano srodki w wysokosci blisko 16 min zt, wspierajgc osoby
podejmujgce lub kontynuujgce nauke w szkotach wyzszych.

,Dostepne mieszkanie”, ktérego celem byto zwiekszenie niezaleznosci os6b

Z niepetnosprawnosciami poprzez dofinansowanie kosztow zakupu

lub dostosowania mieszkan do ich potrzeb. W jego realizacji uczestniczyto

21 powiatéw, a tgczna kwota udzielonego dofinansowania wyniosta blisko

4,7 min zi,

,Mieszkanie dla absolwenta”, ktéry umozliwit mtodym osobom z

niepetnosprawnosciami rozpoczecie samodzielnego zycia po zakonczeniu edukacji.

W jego realizacji uczestniczyty wszystkie powiaty, a tgczna wartos¢ dofinansowania

wyniosta blisko 4,7 min zt,

,Zajecia klubowe w WTZ”, ktéry miat na celu zapewnienie osobom z

niepetnosprawnosciami mozliwos¢ uczestnictwa w aktywizujgcych zajeciach pracy

warsztatow terapii zajeciowej. Wsparciem objeto uczestnikdw z czterech powiatow.
taczna kwota przyznanego dofinansowania wyniosta blisko 1,1 min zi.
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Waznym zrodtem finansowania dziatan wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami
w tym okresie byty réwniez srodki Funduszu Solidarnosciowego, w ramach ktérych
dofinansowano m.in.:

e mieszkania treningowe/wspomagane — na kwote ponad 2,3 min zt . W samym roku
2025 utworzono trzy mieszkania wspomagane w gminach Piecki, Rychliki
i Sorkwity, a ponadto zakupiono wyposazenie do jednego mieszkania treningowego
w powiecie oleckim,

e specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
realizowane przez gminy. Na ten cel przekazano srodki w wysokos$ci ponad 24 min
zt. Lgcznie zrealizowano 614 072 godzin specjalistycznych ustug opiekunczych na
rzecz 2 048 o0sob,

e programy:

- ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” — polegajgcy na wsparciu 0sob z
niepetnosprawnosciami w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Lacznie na ten cel wykorzystano ponad
76,3 min zt, przyznajgc ustugi asystenckie 8 085 osobom z niepetnosprawnoscia.
W 2025 roku do programu przystgpito najwiecej, bo 91 jednostek samorzgdu
terytorialnego wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

- ,Opieka wytchnieniowa” majgcy na celu odcigzenie cztonkéw rodzin oraz
opiekunow 0sob z niepetnosprawnosciami poprzez wsparcie w codziennych
obowigzkach lub zapewnienie im czasowego zastepstwa. Na realizacje programu
przeznaczono ponad 13 min zt, co pozwolito objg¢ wsparciem 2 662 osoby
Z niepetnosprawnosciami. Z roku na rok program jest realizowany przez coraz
wiekszg liczbe jednostek samorzadu terytorialnego — w 2021 roku byto ich 28,

a 2025 roku juz 52,

- ,Centra opiekunczo-mieszkalne”, w ramach ktérego wspierano doroste osoby
Z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym lub umiarkowanym poprzez
zapewnienie im ustug zamieszkania w formie pobytu dziennego lub catodobowego.
Na realizacje programu przeznaczono blisko 18,3 min zt, dzieki czemu wsparciem
objeto fgcznie 293 osoby.

Nalezy zauwazy¢, ze obok ww. srodkéw i form wsparcia dedykowanych wprost osobom
Z niepetnosprawnosciami realizowanych jest szereg dziatan, projektow, finansowanych
z innych zrédet, w tym funduszy europejskich, w ktorych te osoby uczestniczg, niekiedy
jako grupa priorytetowa. W takich przypadkach srodki nie sg wyodrebniane wytgcznie
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, a ich doktadna wysoko$¢ nie jest wskazywana
w sposob odrebny.

Wsparcie finansowe z systemu pomocy spotecznej

Ograniczone mozliwosci podejmowania pracy zarobkowej oraz zwiekszone koszty
zwigzane z leczeniem, rehabilitacjg i codziennym funkcjonowaniem sprawiajg, ze
gospodarstwa domowe z osobami z niepetnosprawnosciami czesto znajdujg sie
w trudnej sytuacji materialnej, nierzadko sg zagrozone ubostwem.
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Istotnym elementem systemu wsparcia 0osob z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin sg
Swiadczenia pieniezne realizowane na poziomie gminy, w szczegolnosci w ramach
systemu pomocy spotecznej oraz swiadczen rodzinnych.

Swiadczenia te stanowig istotne uzupetienie systemu wsparcia ustugowego
i instytucjonalnego, szczegdlnie w przypadku oséb niesamodzielnych oraz rodzin
sprawujgcych nad nimi opieke.

W 2025, pomoc i wsparcie z powodu wystepujgcej niepetnosprawnosci otrzymato 13 821
rodzin (22 170 osob). Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci przyznano 1 141
osobom. Kolejng formg wsparcia byt zasitek dla opiekuna osoby z niepetnosprawnoscia,
przyznawany na podstawie odrebnych przepisow, w zwigzku z koniecznoscig
sprawowania opieki nad dorostg osobg wymagajgcag wsparcia. Sfinansowano 834
Swiadczenia z tego tytutu na tgczng kwote 514 401 zt.

Odnotowano réwniez wzrost liczby swiadczen opiekunczych. W ramach zasitkow
pielegnacyjnych wyptacono:
e 117 303 $wiadczen dla dzieci z niepetnosprawnosciami (25 310 054 zi),
e 164 737 sSwiadczenh dla os6b powyzej 16. roku zycia z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci (35 552 515 zt),
e 168 441 Swiadczen dla os6b powyzej 16. roku zycia ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci (36 349 055 zt).

Przedstawione dane potwierdzajg duze zapotrzebowanie na swiadczenia opiekuncze
oraz znaczgcg skale wsparcia finansowego kierowanego do oséb
Z niepetnosprawnosciami i ich opiekundéw w regionie.

3. Analiza SWOT problematyki niepetnosprawnosci
w wojewodztwie warminsko-mazurskim.

W oparciu o dane statystyczne i zebrane informacje na temat sytuacji oséb

Z niepetnosprawnosciami w regionie, gtdbwnych problemow dotyczgcych tej grupy osob
oraz funkcjonowania systemu wsparcia na ich rzecz, zostata opracowana analiza SWOT
identyfikujgca wewnetrzne i zewnetrzne czynniki definiujgce stan zjawiska
niepetnosprawnosci w wojewddztwie oraz te, ktore mogg miec istotny wptyw na jego
zmiane na przestrzeni kilku lat. Celem przeprowadzenia tej analizy byto
usystematyzowanie i podsumowanie wnioskéw wynikajgcych z diagnozy sytuacji oséb

Z niepetnosprawnosciami w wojewodztwie warminsko-mazurskim w sposob
umozliwiajgcy identyfikacje obszarow wymagajgcych intensyfikacji dziatan w zakresie
wyréwnywania szans i przeciwdziatania ich spotecznemu wykluczeniu, a takze okreslenie
zatozen i celéw programu.

Wyniki prac Zespotu ds. opracowania niniejszego programu wskazujgce mocne i stabe
strony oraz szanse i zagrozenia w w/w kwestii, przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 7. Analiza SWOT problematyki niepetnosprawnosci w wojewodztwie warminsko-

mazurskim

Mocne strony

Stabe strony

e istnienie i realizacja lokalnych programéw
profilaktyki zdrowia, zapobiegania
niepetnosprawnosci i ograniczenia jej
skutkow

e inicjatywy specjalnych stuzb (Policji,
KRUS, WOPR, PIP itp.) na rzecz poprawy
bezpieczehstwa dzieci i mtodziezy oraz
przeciwdziatania wypadkom powodujgcym
niepetnosprawnos¢

o wysoka aktywnosc¢ i kwalifikacje kadry
instytucji pomocy i integracji spoteczne;j
oraz organizacji pozarzgdowych
w pozyskiwaniu dodatkowych srodkéw
finansowych, w tym Srodkow z Unii
Europejskiej, na realizacje projektéw
na rzecz osob z niepetnosprawnosciami

o dobrze wyksztatcona kadra specjalistow
(psychoterapeutéw, fizjoterapeutow,
pedagogow specjalnych, lekarzy i innych
specjalistéw)

e wysoka aktywnosc¢ i wspétpraca
samorzadéw terytorialnych, jednostek
pomocy i integracji spotecznej oraz
organizacji pozarzgdowych i wolontariatu
w rozwigzywaniu problemow oséb
Z niepetnosprawnosciami

o mozliwos¢ wsparcia tworzenia miejsc
pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami,
w tym zatrudnienia wspomaganego
(m.in. ze srodkéw PFRON, Funduszu
Pracy i EFS), pracodawcom
zatrudniajgcym te osoby

o mozliwos¢ udzielania pomocy
bezrobotnym osobom
Z niepetnosprawnosciami (m.in. poprzez
poradnictwo zawodowe, psychologiczne,
staze zawodowe, posrednictwo pracy,
szkolenia, prace spoteczno-uzyteczne
i inne)

e systematyczny rozwgj infrastruktury
(m.in. obiektéw stuzgcych rehabilitacji,
baseny, boiska sportowe)
oraz wykorzystywanie jej do zapobiegania

¢ niewystarczajgca liczba i dostepnosé
osrodkow i punktéw wczesnej interwencji,
placéwek rehabilitacyjnych oraz
nierbwnomierne ich roztozenie
w wojewddztwie, z uwzglednieniem
rodzajow i zakreséw Swiadczonych ustug

e bariery w réznych dziedzinach zycia
(brak zapewnienia dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej osobom ze szczegolnymi
potrzebami, w tym
Z niepetnosprawnoscig), stabo rozwiniety
transport publiczny (zwtaszcza
na terenach wiejskich) ograniczajacy
mobilnos¢ osob z niepetnosprawnosciami

¢ stabo rozwinigete poradnictwo
specjalistyczne dla oséb
Z niepetnosprawnosciami i cztonkow ich
rodzin oraz ograniczony dostep do ustug
srodowiskowych i instytucjonalnych,
szczegolnie na terenach wiejskich

e niski poziom wyksztatcenia osob
Z niepetnosprawnosciami i nieadekwatny
do potrzeb rynku pracy

¢ niechec¢ osbéb z niepetnosprawnosciami
do podjecia pracy, wynikajgca z obawy
o utrate renty, zasitku lub innych
Swiadczen

¢ nieprzygotowanie czesci szkot
ogoélnodostepnych do ksztatcenia os6b
Z niepetnosprawnosciami (edukacji
wiaczajacej), bariery architektoniczne,
mentalne, niedob6r specjalistycznej kadry

¢ niedostateczna liczba kadry
specjalistycznej (psychoterapeutéw,
fizjoterapeutow, lekarzy, psychiatrow itp.),
szczegOlnie w mniejszych miastach i na
terenach wiejskich

¢ niewystarczajgca liczba ofert pracy
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami
na otwartym rynku pracy

e pracodawcy majg obawy przed
zatrudnianiem oso6b

25



i ograniczania skutkow
niepetnosprawnosci, organizowania
spotkan rekreacyjno-sportowych
promujgcych zdrowe i bezpieczne
spedzanie wolnego czasu

wczesha edukacija przedszkolna

z zakresu profilaktyki i zdrowia
(ksztattowanie nawykdw bezpiecznego
zachowania)

wzrost Swiadomosci spoteczne;j

w aspekcie zrozumienia potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami
funkcjonowanie punktéw sprzedazy

i wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,
ortopedycznego i sSrodkéw pomocniczych
dla oséb z niepethosprawnosciami
funkcjonowanie podmiotéw ekonomii
spotecznej oraz Regionalnej Platformy
na rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej
wspierajgcej wymiane wiedzy

i doswiadczenh, rozwdj wspotpracy

i sieciowania podmiotéw reintegraciji
spotecznej, a takze inicjowanie nowych
przedsiewzieé i poszerzanie zakresu
dziatalnosci podmiotoéw ekonomii
spotecznej

doswiadczenie organizacji pozarzgdowych
w realizacji projektéw na rzecz oséb

Z niepetnosprawnosciami,
wspotfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej, w tym projektéw
ponadnarodowych, a takze wiedza

i doswiadczenie nabyte podczas realizacji
wczesdniejszych programow

i przedsiewzie¢

Z niepetnosprawnosciami w stopniu
znacznym lub z niepetnosprawnoscig
intelektualng czy zaburzeniami
psychicznymi lub z powodu niepewnosci
zatrudnienia 0sOb z orzeczeniem

o stopniu niepetnosprawnosci, wydanym
na czas okreslony

¢ niewystarczajgce kompetencje rodziny

osoby z niepetnosprawnoscig sprzyjajace
ksztattowaniu u osoby niepetnosprawne;j
ambiwalencji oraz zachowania
minimalizujgce aktywnos¢ wlasng

i spoteczno-zawodowg

Szanse

Zagrozenia

mozliwo$¢ pozyskiwania funduszy
zewnetrznych na dziatalno$é
profilaktyczng i rozwdj infrastruktury

na rzecz osob z niepetnosprawnosciami
zwiekszenie srodkow na programy
skierowane do indywidualnych os6b

Z niepetnosprawnosciami, organizacji
pozarzgdowych, instytuciji

i przedsiebiorcow, finansowane

ze $rodkéw PFRON, EFRR, EFS,

e niewystarczajgce srodki finansowe
Narodowego Funduszu Zdrowia na
profilaktyke zdrowotng oraz limitowanie
ustug

e niewystarczajgce srodki w budzecie
panstwa, na zapewnienie dostepnosci
osobom ze szczeg6lnymi potrzebami,

w tym osobom z niepetnosprawnosciami
(na likwidacje barier w kazdej dziedzinie
zycia)
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Funduszu Pracy i innych zrédet, majgce
na celu wyréwnywanie szans oséb
Z niepetnosprawnosciami w zyciu
spotecznym i zawodowym

¢ ogolnopolskie kampanie, akcje spoteczne
dotyczgce profilaktyki i ograniczania
skutkow niepetnosprawnosci,
wyréwnywania szans 0séb
Z niepetnosprawnosciami oraz promujace
ich zatrudnianie

¢ tworzenie i wdrazanie programow
krajowych dotyczgcych przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu i rozwigzywania
problemoéw spotecznych, m.in. oséb
Z niepetnosprawnosciami

¢ podnoszenie swiadomosci spotecznej w
tematyce osob z niepetnosprawnosciami
poprzez organizacje kampanii
Swiadomosciowych, eventow, szkolen,
wydarzen w przestrzeniach publicznych

e funkcjonowanie koordynatorow
ds. dostepnosci w instytucjach
publicznych, wspierajgcych tworzenie
przyjaznych rozwigzanh architektonicznych,
cyfrowych i informacyjno-komunikacyjnych
oraz likwidacji barier

e rozw0j technologii wspierajgcych
i rozwigzan Al zwigkszajgcych dostepnosé
i samodzielnos¢ osob
Z niepetnosprawnosciami

e silne uwarunkowania prawne
i strategiczne na poziomie krajowym
i unijnym, obejmujgce przepisy
gwarantujgce prawa o0sob
Z niepetnosprawnosciami, polityke UE
oraz wdrazanie w Polsce Konwencji o
prawach oséb z niepetnosprawnosciami
ONZz

¢ podwdjne orzecznictwo dla celéw
rentowych i pozarentowych,
dyskryminujgce osobe
Z niepetnosprawnoscig w uzyskaniu
zatrudnienia

e system prawny powodujgcy tatwosé
uzyskania pomocy materialnej z pomocy
spotecznej, demotywujgcy osoby
Z niepetnosprawnosciami do
podejmowania aktywno$ci zawodowe;j

¢ niewystarczajgce srodki PFRON
na programy celowe na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz
na realizacje zadanh ustawowych

e brak lub niewystarczajgce srodki
Z budzetu panstwa i samorzgdow
lokalnych na wdrazanie Konwenciji
0 prawach oséb niepetnosprawnych ONZ,
w tym Ustawy o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami

¢ brak rozwigzan o charakterze
systemowym, ktére zapewnityby
powszechny i stabilny dostep do ustug
Srodowiskowych, w tym asystencji
osobistej

4. Zalozenia programowe

Gtéwnym zatozeniem ,Warminsko-Mazurskiego programu wyrownywania szans
I przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz

zatrudniania os6b z niepetnosprawnosciami na lata 2027-2031” jest tworzenie warunkdéw

do samodzielnego i niezaleznego zycia tych osob, jako petnoprawnych cztonkow
spotecznosci z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci i potrzeb.




Zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi osoby z niepetnosprawnoscig majg prawo
do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie mogg podlegac
dyskryminacji.

Zapewnienie rownosci szans winno polegac przede wszystkim na eliminacji wszelkich
przeszkdd fizycznych, finansowych, socjalnych lub psychologicznych, utrudniajgcych lub
zniechecajgcych te osoby do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

Podstawg ww. programu jest dgzenie do zapewnienia kompleksowego wsparcia 0sob z
niepetnosprawnosciami, ich rodzin i opiekunéw oraz podniesienie jakosci ich zycia.

Niezbedna jest w tym zakresie wysoka aktywnos¢ i wspotpraca samorzgdow
terytorialnych, jednostek pomocy i integracji spotecznej, administracji rzgdowej,
organizacji pozarzgdowych, wolontariatu, podmiotoéw niepublicznych i wielu innych
partnerow spotecznych, dajgca mozliwos¢ niwelowania wszelkich barier w zyciu
spotecznym i zawodowym 0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym dotyczgcych sfery
Swiadomosci i wiedzy wszystkich uczestnikow interakcji spotecznych na temat
probleméw i potrzeb tych osob.

5. Cel strategiczny, priorytety, cele operacyjne i dziatania
,Warminsko-mazurskiego programu wyréwnywania szans
| przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob
Z niepetnosprawnosciami na lata 2027-2031”"

Na podstawie wnioskow z aktualnej sytuacji osob z niepetnosprawnosciami

w wojewodztwie warminsko-mazurskim, rekomendacji wynikajgcych z raportow

z wdrazania ,Wojewo0dzkiego programu wyréwnywania szans i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob z
niepetnosprawnosciami na lata 2021-2026” oraz analizy SWOT, Zespo6t ds. opracowania
nowego Programu zdefiniowat Cel strategiczny oraz 3 gtéwne priorytety, dla ktorych
okreslono 3 cele operacyjne, a nastepnie zaproponowano stosowne dziatania i wskazniki
osiggniecia tych celéw.

Cel strategiczny:

,Os0by z niepetnosprawnosciami w petni, na réwnych prawach z innymi
obywatelami korzystajg z przystugujgcych im praw i uczestniczg w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym”

Dla osiggniecia ww. celu strategicznego okreslono priorytety, ktore sg ze sobg
wspotzalezne:

Priorytet I: Profilaktyka i ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci.

Priorytet |I: Aktywizacja spoteczna oséb z niepetnosprawnosciami.

Priorytet Ill: Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami.
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Do kazdego z priorytetow zdefiniowano cel operacyjny, a nastepnie zaproponowano
stosowne dziatania i wskazniki.

Nalezy podkresli¢, ze zarowno cel strategiczny jak i cele operacyjne Programu oraz
zwigzane z nimi dziatania, sg spojne z zapisami zawartymi w ,Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych” ONZ, ,Warminsko-Mazurskie 2030. Strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego” oraz Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego

Priorytet |: Profilaktyka i ograniczanie skutkdw niepetnosprawnosci

Cel ogdlny: Utatwienie dostepu do ustug w zakresie zapobiegania
niepetnosprawnosci oraz ograniczania jej skutkow

Dziatania:

1. Woczesne wykrywanie wad rozwojowych i rehabilitacja dzieci zagrozonych
niepetnosprawnoscia.

2. Rozwydj infrastruktury spotecznej stuzgcej Swiadczeniu ustug opiekunczo-
rehabilitacyjnych oraz zwiekszenie dostepnosci specjalistycznych ustug dla osob
Z niepetnosprawnosciami.

3. Opracowywanie i wdrazanie lokalnych programow i projektow dotyczgcych
zapobiegania niepetnosprawnosci i ograniczania jej skutkow, w tym propagowanie
zdrowego stylu zycia.

4. Podejmowanie inicjatyw na rzecz przeciwdziatania wypadkom drogowym, wodnym,
przy pracy oraz w gospodarstwach rolnych i domowych.

5. Opracowywanie i wdrazanie lokalnych programdéw i inicjatyw ochrony zdrowia
psychicznego.

Wskazniki:

1. Liczba dzieci objetych dziataniami na rzecz wczesnego wykrywania wad
rozwojowych, w tym w ramach programu ,Za Zyciem”.

2. Liczba dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju dzieci.

3. Liczba obiektow stuzgcych rehabilitacji objetych inwestycjami budowlanymi (budowa,
rozbudowa, modernizacja).

4. Liczba dofinansowanych punktow sprzedazy, sprzetu ortopedycznego i Srodkéw
pomocniczych.

5. Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami korzystajgcych z ustug rehabilitacyjnych.

6. Liczba 0oséb z niepetnosprawnosciami, ktérym dofinansowano uczestnictwo
w turnusie rehabilitacyjnym.

7. Liczba osob korzystajgcych z ustug placéwek zdrowia psychicznego.

Priorytet Il: Aktywizacja spoteczna osob z niepetnosprawnosciami

Cel ogdlny: Zwiekszenie aktywnego udziatu oséb z niepetnosprawnosciami
i ich rodzin w zyciu spotecznym
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Dziatania:

1.

Zintensyfikowanie dziatah na rzecz wyrbwnywania szans edukacyjnych osob

Z niepetnosprawnosciami.

Rozwdj osrodkéw wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.
Inicjowanie organizowania szkolenh dla kadry podmiotéw wpierajgcych aktywny udziat
0sOb z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym i integracji ze srodowiskiem.
Wspieranie dziatan organizacji pozarzgdowych w zakresie rehabilitacji spotecznej,
integracji i budowania pozytywnych postaw wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami.
Rozwdj ustug i infrastruktury mieszkalnictwa ze wsparciem dla oséb

Z niepetnosprawnosciami, obejmujgcego mieszkania treningowe i wspomagane,
wspomagane spotecznosci mieszkaniowe, centra opiekunczo-mieszkalne oraz inne
formy mieszkalnictwa wspieranego umozliwiajgce niezalezne zycie i wigczenie
spoteczne.

Rozwdj ustug wspierajgcych w spotecznosci lokalnej, w tym: ustug asystencji
osobistej, opieki wytchnieniowej, turystyki wytchnieniowej, specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Wspieranie prowadzenia punktow informacyjno-doradczych dla os6b

Z niepetnosprawnosciami i ich otoczenia.

Wspieranie uczestnictwa osob z niepetnosprawnosciami w wydarzeniach
kulturalnych, sportowych, turystycznych.

Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami osob z niepetnosprawnosciami.

Wskazniki:

1.

© N O A~®

Liczba dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, objetych wsparciem.

Liczba osbb korzystajgcych z ustug osrodkdéw wsparcia Swiadczgcych
specjalistyczne, terapeutyczne i opiekuncze ustugi dla oséb

Z niepetnosprawnosciami.

Liczba beneficjentdow zadanh zleconych organizacjom pozarzgdowym.
Liczba dofinansowanych zadan organizacjom pozarzgdowym.

Liczba mieszkan treningowych i wspomaganych.

Liczba Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych.

Liczba Centrow Opiekunczo-Mieszkalnych.

Liczba osbb korzystajgcych z ustugi asystenta osobistego.

Liczba rodzin objetych opiekg wytchnieniowsg.

10 Liczba 0sbb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi.

11.Liczba udzielonych porad w Centrum informacyjno-doradczym dla os6b

z niepetnosprawnoscig (CIDON).

12.Liczba o0sob, ktdre skorzystaty z ustugi wypozyczenia technologii wspomagajgcych

Osrodka Wsparcia i Testow (OWiT).
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13.Liczba osb6b z niepetnosprawnosciami, ktére skorzystaty z dofinansowan likwidaciji
barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie, w zwigzku z ich
indywidualnymi potrzebami.

Priorytet Ill:  Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami

Cel ogolny: Zwiekszenie aktywnosci osdb z niepetnosprawnosciami na
rynku pracy

Dziatania:

1. Wsparcie aktywizacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym
z wykorzystaniem aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

2. Wspieranie rozwoju samozatrudnienia 0s6b z niepetnosprawnosciami.

3. Wspieranie zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami, w tym zatrudnienia
wspomaganego i chronionego.

4. Inicjowanie tworzenia podmiotow ekonomii spotecznej wspomagajgcych proces
rehabilitacji zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami (CIS, KIS, spotdzielnie
socjalne).

5. Promowanie i upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie aktywizacji spotecznej i

zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Wskazniki:

1. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami dla ktérych przygotowano indywidualny plan

dziatania w danym roku.

2. Liczba os6b z niepetnosprawnosciami, ktore skorzystaty z form pomocy
Swiadczonych przez publiczne stuzby zatrudnienia, w tym z zatrudnienia
subsydiowanego.

3. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami bezrobotnych, poszukujgcych pracy
I niepozostajgcych w zatrudnieniu, ktore podjety prace (subsydiowang
i niesubsydiowang), w tym w ramach samozatrudnienia.

4. Liczba osbb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych na rynku chronionym (ZPCH i

ZAZ).

6. Wdrazanie ,Warminsko-Mazurskiego programu wyrownywania

szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob z
niepetnosprawnosciami na lata 2027-2031"

Opracowany ,Warminsko-Mazurski program wyrdwnywania szans i przeciwdziatania

wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb
Z niepetnosprawnosciami na lata 2027-2031” nie rozwigze wszystkich problemow

wystepujgcych w wojewddztwie warminsko-mazurskim, dotyczgcych niepetnoprawnosci,

ze wzgledu na ich wieloaspektowos$¢.
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Jednak, oczekiwanym efektem jego realizacji jest poszerzenie dostepu osob

Z niepetnosprawnosciami do zycia spotecznego, kulturalnego oraz edukacji i rynku pracy
w zakresie uznanym przez Zespot ds. opracowania ww. Programu za najbardziej istotny i
mozliwy do osiggniecia.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze wszystkie dziatania realizowane w ramach Programu
(przedsiewziecia, ustugi, inwestycje, dziatania informacyjne, edukacyjne i spoteczne)
powinny by¢ planowane i wdrazane z uwzglednieniem wymogow dostepnosci dla osob
ze szczegoblnymi potrzebami, okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa, w
szczegolnosci w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami.

Program jest dokumentem o charakterze interdyscyplinarnym, ktérego wdrazanie
wymaga wspotpracy wielu partnerow spotecznych, w tym samorzgdu wojewodztwa,
powiatow, gmin, administracji rzgdowej, instytucji oswiaty, kultury, jednostek stuzby
zdrowia, organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw i instytucji zaangazowanych
w realizacje zadan z zakresu rehabilitacji i aktywizacji zawodowej oséb z
niepetnosprawnosci, w tym podmiotow publicznych i niepublicznych, tworzacych
chroniony i otwarty rynek pracy.

Niektére z dziatan na rzecz osob z niepetnosprawnosciami bedg podejmowane w ramach
zadan przypisanych réznym podmiotom, wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Za wdrozenie, realizacje i ewaluacje dziatan zawartych w ,Warminsko-Mazurskim
programie wyrownywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b z niepetnosprawnosciami na lata
2027-2031” odpowiedzialny jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Finansowanie Programu

Realizacja dziatan przewidzianych w Programie bedzie finansowana ze srodkow
pochodzgcych z réznych zrddet publicznych i niepublicznych, pozostajgcych
w dyspozycji podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje poszczegolnych zadan.

Do podstawowych zrédet finansowania Programu naleze¢ bedg w szczegdlnosci srodki:
e budzetowe wojewddztwa, powiatdéw i gmin,
o Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
e budzetu panstwa,
o funduszy europejskich,
e podmiotéw publicznych i niepublicznych realizujgcych zadania na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami.

Ze wzgledu na wielosektorowy charakter Programu oraz fakt, ze znaczna czes$¢ dziatan
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami realizowana jest w ramach réznych polityk
publicznych, w szczegdlnosci w obszarze ochrony zdrowia, edukaciji, rynku pracy, kultury
i polityki spotecznej, nie jest mozliwe precyzyjne okreslenie catkowitej wysokosci srodkow
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finansowych, ktore zostang przeznaczone na realizacje Programu w okresie jego
obowigzywania.

Realizacja czesci dziatan przewidzianych w Programie bedzie uzalezniona od wysokosci
srodkdéw przyznawanych corocznie przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych samorzgdom wojewodzkim i powiatowym wg obowigzujgcego
algorytmu. Dodatkowym zrodtem finansowania sg srodki PFRON przeznaczane na
realizacje programéw Funduszu, ktorych wysokos$¢ jest adekwatnie ustalana przez
PFRON w zaleznosci od planu finansowego Funduszu, dostepnosci srodkéw oraz zasad
obowigzujgcych dla poszczegdlnych programéw. Srodki te przyznawane sg na podstawie
odrebnych procedur i decyzji PFRON, a ich realizatorami — w zaleznosci od programu —
sg PFRON lub samorzady powiatowe.

Istotnym elementem finansowania Programu bedzie rowniez zdolno$¢ jego realizatoréw
do pozyskiwania dodatkowych srodkéw zewnetrznych, w szczegdlnosci funduszy
europejskich, srodkéw budzetu panstwa oraz innych krajowych i zagranicznych
instrumentow finansowych wspierajgcych dziatania na rzecz osob

Z niepetnosprawnosciami.

Realizacja zadan powierzanych organizacjom pozarzgdowym bedzie uzalezniona

od wysokosci Srodkdéw przewidzianych corocznie w budzetach jednostek samorzadu
terytorialnego oraz od mozliwosci pozyskiwania przez te organizacje srodkéw z innych
zrodet.

Wartosci finansowe wskazane w Programie majg charakter szacunkowy i odnoszg sie
wytgcznie do srodkdéw pozostajgcych w dyspozycji Samorzgdu Wojewddztwa mozliwych
do oszacowania na etapie opracowywania dokumentu. Faktyczny poziom finansowania
poszczegolnych dziatan bedzie uzalezniony od wysokosci srodkow dostepnych w
kolejnych latach realizacji Programu oraz decyzji wtasciwych instytucji finansujacych.

Szacunkowe srodki planowane do przeznaczenia na realizacje Programu w latach 2027—-
2031, pozostajgce w dyspozycji Samorzgdu Wojewddztwa, przedstawiajg sie
nastepujgco:

Priorytet |. Profilaktyka i ograniczanie skutkdéw niepetnosprawnosci

e Srodki PFRON bedace w dyspozycji Samorzgdu Wojewodztwa — 20 min zi,
Priorytet Il. Aktywizacja spoteczna 0sob z niepetnosprawnosciami

e Srodki PFRON bedace w dyspozycji Samorzgdu Wojewodztwa — 10 min zi,
Priorytet Ill. Aktywizacja zawodowa oséb z niepetnosprawnosciami

e srodki PFRON bedace w dyspozycji Samorzgdu Wojewddztwa — 70 min zi,
e Srodki budzetu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego — 6 min zi.

Realizacja czesci dziatah podejmowanych w ramach wdrazania Programu nie wymaga
dodatkowych nakfadow finansowych i nie bedg one realizowane systematycznie.
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Harmonogram i monitorowanie realizacji Programu

Ocena efektéw wdrazania Programu wymaga systematycznego monitorowania stopnia
realizacji jego dziatan, priorytetow i celéw. Monitoring Programu prowadzony bedzie nie
rzadziej niz raz na dwa lata w oparciu o zestaw wskaznikow ilosciowych, dla ktorych
przypisano wartosci bazowe na 2025 rok oraz analize danych pochodzgcych w
szczegolnosci ze sprawozdan realizatorow Programu, danych statystyki publiczne;j,
rejestréw administracyjnych, informacji pozyskiwanych od jednostek samorzadu
terytorialnego oraz innych podmiotow i instytucji zaangazowanych w realizacje dziatan na
rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

W przypadkach, w ktorych wartosci bazowe nie byly mozliwe do pozyskania na etapie
opracowywania Programu lub nie byly dostepne petne dane, zostang one okreslone

w ramach pierwszego cyklu jego monitorowania, na podstawie informacji pozyskanych
od podmiotow uczestniczgcych w jego realizacji oraz innych dostepnych zrédet danych.

Jednoczes$nie, ze wzgledu na wielosektorowy charakter Programu, zroznicowane

i zmienne zrédfa finansowania, projektowy charakter czesci przedsiewziec¢, a takze
ograniczony wptyw Samorzgdu Wojewodztwa na poziom realizacji niektérych dziatan
(wskaznikdéw) oraz dostepnosc¢ danych, ocena realizacji Programu opierac sie bedzie
przede wszystkim na analizie zmian wartosci wskaznikéw w czasie, identyfikacji
kierunkdw zachodzgcych zmian oraz ocenie stopnia osiggania zatozonych celow

i priorytetow.

Nalezy zaznaczyc, ze nie do kazdego dziatania przypisano wskaznik monitorowania.
Wynika to ze specyfiki czesci przedsiewziec¢, ktorych charakter nie pozwala

na adekwatne odzwierciedlenie efektow realizacji za pomocg mierzalnych wskaznikow.
W takich przypadkach ocena postepdw realizacji Programu bedzie opierac sie na
analizie stopnia wykonania dziataih oraz ocenie ich wktadu w osigganie celow i
priorytetéw Programu.

Wyniki monitoringu bedg przedstawiane w okresowych raportach z wdrazania Programu,
zawierajgcych ocene postepow jego realizacji, identyfikacje problemow oraz
rekomendacje dotyczgce dalszych dziatah. Na potrzeby monitorowania i ewaluaciji
Programu zostanie powotany Zespdét ds. monitoringu i ewaluacji ,Warminsko-
mazurskiego programu wyrownywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob z
niepetnosprawnosciami na lata 2027-2031”, w sktad ktérego wejdg przedstawiciele
podmiotdw i instytucji realizujgcych zadania na rzecz osob z niepetnosprawnosciami.
Warminsko-Mazurski program ma charakter ramowy, natomiast poszczegolne dziatania,
sposob i czas ich realizacji, podmioty realizujgce, zrodta-finansowania oraz wskazniki
osiggniecia celéw okresla ponizszy Harmonogram.
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Tabela 8.: Harmonogram realizacji ,Warminsko-Mazurskiego programu wyrdéwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob z niepetnosprawnosciami na lata 2027-2031”

Cel strategiczny programu: Osoby z niepetnosprawnosciami w petni, na rownych prawach z innymi

obywatelami korzystajg z przystugujgcych im praw i uczestniczg w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym

Priorytet I: Profilaktyka i ograniczanie skutkow niepetnosprawnosci

1. Cel ogdlny: Utatwienie dostepu do ustug w zakresie zapobiegania niepetnosprawnosci oraz ograniczania jej

skutkow
Czas ) Wskazniki osiggniecia celu i
Dziatania realizacj Zrodta finansowania Podmioty realizujgce wartosé bazowa 2025 rok
Wczesne wykrywanie lata Budzety samorzadow: Samorzady: wojewddztwa, Liczba dzieci Wartosé
wad rozwojowych 2027-2031 wojewddztwa, powiatdow i gmin powiatow i gmin objetych dziataniami | bazowa
! I’ehal-)lhtaCJ:. dzieci Srodki Panstwowego Funduszu | Panstwowy Fundusz nalizecz vyczesgego Zgﬁtame
Z?‘grofonyc o Rehabilitacji Os6b Rehabilitacji Os6b wy ry‘_’V""”'ar‘]"’a 0 O'ICZO”""
niepetnosprawnoscia Niepelnosprawnych Niepetnosprawnych rozwojowych, w tym podczas
) w ramach programu | zbierania
Srodki publiczne _Narodowego Narodowy Fundusz Zdrowia ,Za Zyciem” danych do
Funduszu Zdrowia Kuratorium O$wiaty pierwszego
. i i0td monitoringu
Src;?h w’razn.e podn;:gtow h Podmioty publiczne i programug
gu'a’::;nycchlnn;erpic 'nggs niepubliczne dziatajgce na rzecz
zlatajgey zecz z 0s0b z niepetnosprawnosciami i ieci
niepetnosprawnosciami P P ngzba dzieci 3252
objetych wczesnym
wspomaganiem
rozwoju dzieci
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Rozwdj infrastruktury
spotecznej stuzgce;j
Sswiadczeniu ustug
opiekunczo-
rehabilitacyjnych oraz
zwiekszenie dostepnosci
specjalistycznych ustug

lata

2027-2031

Budzety samorzgddw:
wojewddztwa, powiatdow i gmin

Srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b

Niepetnosprawnych

Samorzady: wojewddztwa,
powiatow i gmin

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

Narodowy Fundusz Zdrowia

Liczba obiektow
stuzacych
rehabilitacji objetych
inwestycjami
budowlanymi
(budowa,
rozbudowa,
modernizacja)

Liczba
dofinansowanych
punktow sprzedazy,
sprzetu
ortopedycznego

i Srodkow
pomocniczych

Liczba oséb z
niepetnosprawnosci
ami korzystajgcych z
ustug
rehabilitacyjnych

Liczba oséb z
niepetnosprawnosci
ami, ktérym
dofinansowano
uczestnictwo w
turnusie
rehabilitacyjnym

665

6 588

2582
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dla os6b z
niepetnosprawnosciami

Fundusze Europejskie

Srodki wtasne podmiotow
publicznych i niepublicznych
dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

Podmioty publiczne i
niepubliczne dziatajgce na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciami

Opracowywanie i lata Budzety samorzgdow: Samorzady: wojewddztwa,

wdrazanl,e ngaln.yih, 2027-2031 wojewddztwa, powiatdow i gmin powiatow i gmin

src:gramowhl projektow Srodki publiczne Narodowego Narodowy Fundusz Zdrowia
otyczacyc :

Zapobiegania Funduszu Zdrowia POdmlOty niepubliczne

niepetnosprawnosci i Srodki wtasne podmiotéw dziatajgce na rzecz oséb z

ograniczania jej skutkéw, niepublicznych dziatajgcych na | niepetnosprawnosciami

W tym propagowanie rzecz os6b z

zdrowego stylu zycia niepetnosprawnosciami

Podejmowanie inicjatyw | lata Srodki wtasne: Komendy: Wojewddzka i

narzecz 2027-2031 | jednostek Policji Powiatowe Policj

przeciwdziatania
wypadkom drogowym,
wodnym, przy pracy oraz
w gospodarstwach
rolnych i domowych

Wojewddzkich Osrodkéw Ruchu
Drogowego

Wodnego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego

Panstwowej Inspekcji Pracy

Warminsko-Mazurska Rada
Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego

Wodne Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe

Okregowy Inspektorat Pracy
Panstwowej Inspekcji Pracy

Liczba os6b
korzystajacych z
ustug placéwek
zdrowia
psychicznego

61 018
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Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego

Opracowywanie i
wdrazanie lokalnych
programéw i inicjatyw
ochrony zdrowia
psychicznego

lata
2027-2031

Budzety samorzaddw:
wojewddztwa, powiatow i gmin

Srodki publiczne Narodowego
Funduszu Zdrowia

Fundusze Europejskie

Srodki rzgdowe

Samorzady: wojewddztwa,
powiatow i gmin

Narodowy Fundusz Zdrowia

Administracja rzgdowa

Priorytet Il: Aktywizacja spoteczna osdb z niepethosprawnosciami

2. Cel ogdlny: Zwiekszenie aktywnego udziatu osob z niepetnosprawnosciami i ich rodzin w zyciu spotecznym

: : Czas ., , : : o Wskazniki osiggniecia celu i
Dziatania . Zrédta finansowania Podmioty realizujgce ‘2 agnie
realizacji wartos¢ bazowa 2025 rok
Zintensyfikowanie lata Budzety samorzgdow: Samorzady: wojewddztwa, Liczba dzieci i 14 773
dziatan na rzecz 2027-2031 wojewOdztwa, powiatow i gmin powiatéw i gmin miodziezy
Wé/rokwny.want;a sz’al;ns Srodki Krajowe i Ministerstwa Panstwowy Fundusz posnada@cyoh
edu ?CVJ”VC osobz Edukacji Narodowej Rehabilitacji Os6b ngtecezsge 0
niepetnosprawnosciami ] . potrzebi
Srodki Panstwowego Funduszu Niepetnosprawnych ksztatcenia
Rehabilitacji Osob Kuratorium Oswiaty specjalnego,
Niepefnosprawnych Podmioty niepubliczne objgtych wsparciem
Fundusze Europejskie dziatajgce na rzecz osob z Liczb ‘b 9510
. i iczba 0s6
Srodki wtasne podmiotow hiepetnosprawnosciami korzystajacych z
niepublicznych dziatajgcych na ustug o$rodkow
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rzecz osob z
niepetnosprawnosciami

Rozwéj osrodkéw
wsparcia dla os6b z

niepetnosprawnosciami i

ich rodzin

lata

2027-2031

Samorzgdy: wojewddztwa,

powiatéw i gmin

Srodki Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Fundusze Europejskie

Samorzady: wojewddztwa,
powiatéw i gmin
Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

wsparcia
Swiadczacych
specjalistyczne,
terapeutyczne i
opiekuncze ustugi
dla os6b z
niepetnosprawnosci
ami

Liczba beneficjentoéw
zadan zleconych
organizacjom
pozarzgdowym

Liczba
dofinansowanych
zadan organizacjom
pozarzgdowym

Liczba mieszkan
treningowych i
wspomaganych

Liczba
Wspomaganych
Spotecznosci
Mieszkaniowych

Liczba Centrow
Opiekunczo-
Mieszkalnych

14 804

85

104
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Srodki wtasne podmiotéw
niepublicznych dziatajgcych na
rzecz osob z
niepetnosprawnosciami

Podmioty niepubliczne
dziatajgce na rzecz osoéb z
niepetnosprawnosciami

Inicjowanie
organizowania szkoleh
dla kadry podmiotéw
wpierajgcych aktywny
udziat oséb

Z niepetnosprawnosciami
W zyciu spotecznym i
integracji ze
Srodowiskiem

lata
2027-2031

Budzety samorzgddw:
wojewddztwa, powiatdow i gmin

Srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Fundusze Europejskie

Srodki wtasne podmiotéw
niepublicznych dziatajgcych na
rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

Samorzady: wojewddztwa,
powiatow i gmin

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON)
Podmioty niepubliczne

dziatajgce na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami

Liczba os6b
korzystajacych z
ustugi asystenta
osobistego

Liczba rodzin
objetych opieka
wytchnieniowg

Liczba oséb
korzystajacych ze
specjalistycznych
ustug opiekuniczych
dla 0s6b z
zaburzeniami
psychicznymi

Liczba udzielonych
porad w Centrum
informacyjno-
doradczym dla os6b
z
niepetnosprawnosci

a

Liczba osoéb, ktére
skorzystaty z ustugi
wypozyczenia
technologii
wspomagajgcych

3039

697

343

941

65

40




Wspieranie dziatan lata Budzety samorzgdow: Samorzady: wojewddztwa,

organizacji 2027-2031 wojewOdztwa, powiatow i gmin powiatéw i gmin

poiarz.adov}\:yzr.ll-w B Srodki Panstwowego Funduszu | Panstwowy Fundusz

za :es'e re ,at"tac“,_, Rehabilitacji Os6b Rehabilitacji Os6b

Spo eczngj, integracyl | Niepetnosprawnych Niepetnosprawnych

budowania pozytywnych

postaw wobec 0s6b Fundusze Europejskie Podmioty publiczne i

Z niepe{nosprawnoéciami niepUinczne dZial’ajace na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciami

Rozwdj ustug i lata Programy rzadowe, w tym Administracja rzgdowa

infrastruktury 2027-2031 Fundusz Solidarno$ciowy Samorzady: wojewodztwa,

mieszkalnictwa ze
wsparciem dla oséb z
niepetnosprawnosciami,

Budzety samorzaddw:
wojewddztwa, powiatéw i gmin

powiatéw i gmin

Osrodka Wsparcia i
Testéw

Liczba oséb z
niepetnosprawnosci
ami, ktére
skorzystaty z
dofinansowan
likwidacji barier
architektonicznych,
technicznych i w
komunikowaniu sie,
w zwigzku z ich
indywidualnymi
potrzebami

1724
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obejmujgcego
mieszkania treningowe i
wspomagane,
wspomagane
spotecznosci
mieszkaniowe, centra
opiekunczo-mieszkalne
oraz inne formy
mieszkalnictwa
wspieranego
umozliwiajgce
niezalezne zycie i
wigczenie spofeczne

Srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Fundusze Europejskie

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
Podmioty niepubliczne

dziatajgce na rzecz osoéb z
niepetnosprawnosciami

Rozwdj ustug lata Programy rzgdowe, w tym Administracja rzgdowa
wspierajqc'yc?h w . 2027-2031 Fundusz Solidarno$ciowy Samorzady: wojewodztwa,
’[S;rgfeljcsj:;s:sg’:::::(jaij, w Budzety samorzgdow: powiatow i gmin

osobistej, opieki \{VOjeWOdtha, powiatow i gmin Paristwowy Fundusz
wytchnieniowej, turystyki Srodki Panstwowego Funduszu | Rehabilitacji Oséb
wytchnieniowej, Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
specjalistycznych ustug Niepetnosprawnych Podmioty publiczne i
opiekunczych dia oséb z Fundusze Europejskie niepubliczne dziatajgce na rzecz
zaburzeniami 0s6b z niepetnosprawnosciami
psychicznymi

Wspieranie prowadzenia | lata Budzety samorzaddw: Samorzady: wojewodztwa,
punktow informacyjno- 2027-2031 wojewOdztwa, powiatow i gmin powiatéw i gmin

doradczych dla oséb z
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niepetnosprawnosciami i
ich otoczenia

Srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Srodki wtasne podmiotéw
publicznych i niepublicznych
dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
Podmioty publiczne i

niepubliczne dziatajgce na rzecz
0sbb z niepetnosprawnosciami

Wspieranie uczestnictwa | lata Budzety samorzadow: Samorzady: wojewddztwa,

o§éb z [ 2027-2031 wojewddztwa, powiatdow i gmin powiatow i gmin

n|epe’mospr§WHOSCIam| Srodki Panstwowego Funduszu | Panstwowy Fundusz

w wydarzeniach Rehabilitacji Os6b Rehabilitacji Os6b

kulturalnych, Niepetnosprawnych Niepetnosprawnych

sportowych, )

turystycznych Srodki wtasne podmiotéw Podmioty publiczne i
publicznych i niepublicznych niepubliczne dziatajgce na rzecz
dziatajgcych na rzecz oséb z 0s0b z niepetnosprawnosciami
niepetnosprawnosciami

Likwidacja barier lata Budzety samorzgdow: Samorzady: wojewddztwa,

architektonicznych, 2027-2031 wojewOdztwa, powiatow i gmin powiatéw i gmin

technicznych i w
komunikowaniu sie, w
zwigzku z
indywidualnymi
potrzebami oséb z
niepetnosprawnosciami

Srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

Srodki wtasne podmiotow
publicznych i niepublicznych
dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych
Podmioty niepubliczne

dziatajgce na rzecz osob
Z niepetnosprawnosciami
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Priorytet Ill: Aktywizacja zawodowa o0sob z niepetnosprawnosciami

3. Cel ogdlny: Zwiekszenie aktywnosci oséb z niepetnosprawnosciami na rynku pracy

: : Czas . , : . - Wskazniki osiggniecia celu i
Dziatania o Zrodta finansowania Podmioty realizujgce . agnie
realizaciji wartos¢ bazowa 2025 rok
Wsparcie aktywizacji lata Fundusz Pracy Samorzady: wojewddztwa, Liczba oséb z 2947
zgwo?owej osob’z o 2027-2031 Srodki Paristwowego Funduszu powiatow i gmin nlepz’;noks;?rawhn050|
n'etpr?]nOSpLacJV:nosiZ?Zr; Rehabilitacji Oséb Instytucje rynku pracy S:m g;o to;zg
wiym z wykorzy ! Niepetnosprawnych . zy W
aktywnych form P P y. _ Panstwowy Fundusz indywidualny plan
przeciwdziatania Fundusze Europejskie Rehabilitacji Osob dziatania w danym
bezrobociu Niepetnosprawnych roku
Podmioty niepubliczne _ i
dziatajgce na rzecz oséb z L!czba 0s6b z . a1l
niepetnosprawnosciami nlepe%nf)sprawn030|
ami, ktore
skorzystaty z form
pomocy
Swiadczonych przez
publiczne stuzby
zatrudnienia, w tym
z zatrudnienia
subsydiowanego
Liczba oséb 1590

Z niepetnosprawnos
ciami bezrobotnych,
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Wspieranie rozwoju lata Fundusz Pracy Samorzady: wojewddztwa,

sarpoza;trudmenla O,S(?b .| 2027-2031 | Srodki Panstwowego Funduszu powiatow I gmin

Z niepeinosprawnosciami Rehabilitacji Os6b Instytucje rynku pracy
Niepetnosprawnych Panstwowy Fundusz
Fundusze Europejskie Rehabilitacji Os6b

Niepetnosprawnych
Wspieranie zatrudnienia | lata Fundusz Pracy Instytucje rynku pracy
050b 2027-2031 | Srodki Panstwowego Funduszu | Panstwowy Fundusz

niepetnosprawnosciami,
w tym zatrudnienia
wspomaganego i
chronionego

Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Fundusze Europejskie

Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Osrodki Wspierania Ekonomii

Spotecznej

poszukujgcych pracy
i niepozostajgcych

w zatrudnieniu, ktore
podjety prace
(subsydiowang i
niesubsydiowang), w
tym w ramach
samozatrudnienia

Liczba os6b

Z niepetnosprawnos$
ciami zatrudnionych
na rynku chronionym
(ZPChi zZzAZ)

1766
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Inicjowanie tworzenia lata Budzety samorzgadow: Samorzady: wojewddztwa,
podmiotéw ekonomii 2027-2031 wojewddztwa, powiatéw i gmin powiatéw i gmin
spolecznej. h Srodki Panstwowego Funduszu | Instytucje rynku pracy
wspomagajgcych proces Rehabilitacji Osob ,
rehabilitacji zawodowe; Niepetnos Jrawn ch Panstwowy Fundusz
0s6b peinosprawny Rehabilitacji Os6b
Z niepetnosprawnosciami Fundusze Europejskie Niepetnosprawnych
(CIS, KIS, spotdzielnie Srodki wtasne podmiotow Osrodki Wspierania Ekonomii
socjalne) niepublicznych dziatajgcych na | Spoteczne;

rzecz osob z

niepetnosprawnosciami
Promowanie i lata Budzety samorzgdow: Samorzady: wojewddztwa,
upowszechnianie 2027-2031 wojewddztwa, powiatdow i gmin powiatow i gmin

dobrych praktyk w
zakresie aktywizacji
spotecznej i zawodowej
0s6b z
niepetnosprawnosciami

Srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

Srodki wtasne podmiotéw
niepublicznych dziatajgcych na
rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

Instytucje rynku pracy

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

Podmioty niepubliczne
dziatajgce na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami

Podmioty ekonomii spotecznej
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