Marszatka Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego
zdnia.../&... (OMmen (& 2025 r.

w sprawie ustalenia szczegolowego zakresu zadan Wicemarszatkow
i Cztonkéw Zarzadu wraz z wykazem Departamentéw przez nich nadzorowanych
oraz okreslenia sprawowania przez nich nadzoru nad wojewédzkimi jednostkami
organizacyjnymi.

Na podstawie art. 43 ust. 1i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2024 r. poz. 566 z pdzn.zm.) i art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz w zw. z § 7 ust. 2
Regulaminu  Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie stanowiacego zatgcznik do uchwaly Nr 57/966/24/VII
Zarzgdu Wojewddztwa Warminisko — Mazurskiego z dnia 23 grudnia 2024r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, z pdé2zn.zm., zarzadzam, co nastepuje:

§1

Niniejsze Zarzadzenie okresla szczegdétowy zakres zadan Wicemarszatkéw i Czlonkow
Zarzadu oraz zakres zadan zastrzezonych do kompetencji Marszatka.

§2

1. Wicemarszatkowie i Cztonkowie Zarzadu w zakresie wykonywania zadan:

1) okreslajg zasady oraz sposoby finansowania przedsiewzie¢ wojewédzkich;

2) uczestnicza w projektowaniu i konstrukcji budzetu Wojewodztwa:

3) prognozujg skutki finansowe planowanych do realizacji przedsiewzie¢ wojewodzkich;

4) inicjujg opracowanie kompleksowych rozwigzan dotyczacych funkcjonowania
oraz rozwoju Wojewddztwa;

5) koordynujg oraz nadzorujg dziatalnos¢ Departamentéw Urzedu Marszatkowskiego
| wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, w tym:

a) sprawujg odpowiedni nadzér nad zapewnieniem udzielenia radnym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w ramach ich uprawniefn wynikajacych z art. 23 ust. 3b
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa informagii
I materiatow dotyczacych zadan danego Departamentu, wstepu do pomieszczen,
w ktorych znajdujg sie te informacje i materiaty, oraz wgladu w dziatalnosé Urzedu w
zakresie dotyczacym zadan tego Departamentu, jezeli nie narusza to débr
osobistych innych oséb oraz przepiséw o tajemnicy prawnie chronione;j,

b) sprawujg odpowiedni nadzér w celu zapewnienia prawidtowego wykonania przez
nadzorowany Departament zadan wynikajacych z obowiazku udzielenia odpowiedzi
na interpelacje i zapytania radnych Wojewédztwa Warmirisko-Mazurskiego oraz
podania do publicznej wiadomosci w formie przewidzianej prawem tresci tych
interpelaciji i zapytan oraz udzielonych na nie odpowiedzi,



c)

d)

sprawujg odpowiedni nadzér w celu zapewnienia przekazania Departamentowi
odpowiedzialnemu za przygotowanie i przedstawienie do akceptacji Zarzadowi
Wojewddztwa projektu raportu o stanie Wojewodztwa bedgcych w posiadaniu
nadzorowanego Departamentu informacji niezbednych do jego sporzgdzenia,
w czasie umozliwiajacym terminowe wykonanie tego obowigzku, oraz w celu
zapewnienia wspOipracy w ramach posiadanych przez nadzorowany Departament
informaciji przy sporzadzeniu tego raportu,

sprawujg w okresach tego wymagajgcych wzmozony nadzér nad dziatalnoscig
Departamentow  Urzedu i  wojewddzkich  samorzadowych  jednostek
organizacyjnych, w tym ze zwiekszong czestotliwosciag monitorujg i analizuja
postepy w realizacji zadan, ktérych obowigzek wykonania w $cisle okreslonym
terminie wynika z przepisow prawa lub zawartych przez Wojewéddztwo umow lub
porozumien a takze monitorujg ze zwiekszong czestotliwoscig wykonywanie przez
nadzorowane Departamenty i jednostki nowych zadan Wojewddztwa oraz nowych
obowigzkoéw wynikajacych w szczegoélnosci ze zmian stanu prawnego;

6) ponosza odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje.

. Wicemarszatkowie oraz Czlonkowie Zarzadu =zobowigzani sg do biezgcego
informowania Marszatka o:

podejmowanych wazniejszych decyzjach;

ewentualnych zagrozeniach realizacji zadan w nadzorowanych dziedzinach;
bedacych w ich posiadaniu wynikach kontroli przeprowadzonych przez podmioty
zewnetrzne w nadzorowanych Departamentach lub jednostkach organizacyjnych,

1)
2)
3)

W

szczegoblnosci o zaleceniach podmiotéw kontrolujgcych, oraz w przypadku

stwierdzenia przez te podmioty nieprawidlowosci o proponowanych przez Dyrektora
danego Departamentu lub jednostki dziataniach majacych na celu ich wyeliminowanie.

§3

Z zastrzezeniem postanowien ust. 2 i ust. 5 pkt 3 lit. b-c do kompetencji Marszatka
Wojewodztwa — Marcina Kuchcinskiego zastrzezone sa:
sprawy z zakresu:

kontaktow z mediami,

wspotpracy miedzynarodowej,

budzetu, finanséw i skarbu,

obstugi prawne;j,

organizacji wewnetrznej Urzedu,

administracji i obstugi Urzedu,

zamowien publicznych,

kontroli,

polityki regionalnej,

kontraktu wojewddzkiego i kontraktu terytorialnego,

promociji,

nadzoru wtascicielskiego, inwestycji i projektéw wiasnych, kontroli systemu
i nieprawidtowosci,

obstugi radnych, prac Sejmiku oraz Zarzadu,

audytu wewnetrznego,

ochrony informacji niejawnych,

obrony i bezpieczenstwa,

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
kontaktéw z mniejszosciami narodowymi,

planowania przestrzennego,



u) geologii,

v) ochrony danych osobowych,

w) czlonkostwa Wojewoédztwa Warmirisko-Mazurskiego w Stowarzyszeniu Zwigzek
Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskiej;

2) nadzér nad nastgpujgcymi Departamentami, réwnorzednymi  komérkami
organizacyjnymi Urzedu, samodzielnymi stanowiskami, osobami zatrudnionymi na
wskazanych stanowiskach lub wykonujgcymi wskazane funkcje, biurami regionalnymi
Urzedu i jednostkami organizacyjnymi Wojewodztwa:

a) Sekretarzem Wojewddztwa,

b) Skarbnikiem Wojewodztwa,

c) Gabinetem Marszatka,

d) Departamentem Finanséw i Skarbu,

e) Departamentem Prawnym,

f) Departamentem Organizacyjnym,

g) Departamentem Administracji i Obstugi Urzedu,

h) Departamentem Zamoéwien Publicznych,

i) Departamentem Kontroli,

j) Departamentem Polityki Regionalne;j,

k) Departamentem Koordynacji Promogiji,

I) Departamentem Nadzoru Wiascicielskiego i Monitorowania Wydatkow,

m) Kancelarig Sejmiku,

n) Biurem Audytu Wewnetrznego,

0) Biurem ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

p) Biurem ds. Obronnych i Bezpieczenstwa Publicznego,

q) Biurem Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego,

r) Biurem Geologa Wojewddzkiego,

s) Inspektorem Ochrony Danych oraz Biurem ds. Ochrony Danych Osobowych,

t) Wieloosobowym Stanowiskiem ds. bezpieczenstwa i higieny pracy,

u) Samodzielnym stanowiskiem ds. ochrony przeciwpozarowej,

v) Rzecznikiem Funduszy Europejskich przy Instytugji Zarzadzajgcej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
oraz Programem Regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027,

w) Samodzielnym stanowiskiem Gtéwnego Specjalisty ds. Legislacji, Petnomocnikiem
Marszatka ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig w Urzedzie Marszatkowskim,

x) Petnomocnikiem Marszatka ds. Mniejszosci Narodowych i Etnicznych,

y) Biurem Regionalnym w Elblagu,

z) Biurem Regionalnym w Etku,

za) Biurem Regionalnym Wojewodztwa Warmirnisko-Mazurskiego w Brukseli,

zb) Warminsko-Mazurskim Biurem Planowania Przestrzennego:;

3) nadzér nad prowadzeniem spraw wynikajacych ze wspotpracy ze Stowarzyszeniem
Gmin Rzeczypospolitej Polskiej Euroregionu Battyk;

4) nadzér nad prowadzeniem spraw wynikajacych z udziatu Wojewddztwa w nizej
wskazanych spétkach, instytucjach wspétpracy:

a) Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie,

b) Warminsko-Mazurskiego Funduszu ,Poreczenia Kredytowe” Sp. z 0.0. w Dziatdowie,

c¢) Euroregionu Battyk;

5) nadzoér nad prowadzeniem spraw wynikajacych z posiadania statusu fundatora przez
Marszatka w fundacji Nidzicka Fundacja Rozwoju ,Nida” w Nidzicy.

W celu zapewnienia wtasciwej organizacji pracy Urzedu stosownie do postanowien

art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

upowazniam Sekretarza Wojewddztwa - Iwone Paluch - do sprawowania

w imieniu Marszatka Wojewédztwa nadzoru nad Departamentem Organizacyjnym

Urzedu oraz zarzagdzam, ze nadzoér nad wskazanym Departamentem jest sprawowany

w imieniu Marszatka Wojewodztwa przez Sekretarza Wojewodztwa.



3. Do kompetencji Cztonka Zarzadu Wojewodztwa — Roberta Turleja naleza:
1) sprawy z zakresu:
a) funduszy strukturalnych,
b) polityki spoteczne;;
2) nadzér nad nastepujgcymi Departamentami Urzedu i jednostkami organizacyjnymi
Wojewddztwa:
a) Departamentem Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
b) Departamentem Europejskiego Funduszu Spotecznego,
¢) Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej,
d) Warminsko-Mazurskim Osrodkiem Adopcyjnym w Olsztynie,
e) Wojewddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie.

4. Do kompetencji Wicemarszatka Wojewodztwa — Sylwii Jaskulskiej naleza:

1) sprawy z zakresu:

a) modernizacji terenéw wiejskich,

b) rozwoju rynku zywnosci naturalnej, tradycyjnej, regionalnej wysokiej jakosci
w wojewodztwie warminsko-mazurskim,

c) Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego,

d) ochrony zdrowia;

2) nadzér nad nastepujacymi Departamentami, komorkami organizacyjnymi Urzedu
i jednostkami organizacyjnymi Wojewddztwa:

a) Departamentem Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa,

b) Departamentem Zdrowia,

c¢) podmiotami leczniczymi;

d) Warminsko-Mazurskim Centrum Nowych Technologii.

5. Do kompetencji Wicemarszatka Wojewoédztwa — Katarzyny Sobiech naleza:

1) sprawy z zakresu:

a) turystyki oraz promocji waloréw turystycznych,

b) sportu,

c¢) infrastruktury,

d) geodezji,

e) drég wojewodzkich;

f) czionkostwa Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Stowarzyszeniu Warminsko-
Mazurska Regionalna Organizacja Turystyczna;

2) nadzér nad nastepujgcymi Departamentami, komoérkami organizacyjnymi Urzedu
i jednostkami organizacyjnymi Wojewddztwa:

a) Departamentem Turystyki i Sportu,

b) Departamentem Infrastruktury i Geodezji,

c) Zarzadem Drég Wojewddzkich,

d) Wojewddzkimi Osrodkami Ruchu Drogowego w Olsztynie i Elblagu;

3) nadzér nad prowadzeniem spraw wynikajgcych z udziatu Wojewddztwa w nizej
wymienionych spétkach:

a) POLREGIO S.A. w Warszawie,

b) Port Lotniczy ,MAZURY” Sp. z 0.0. w Szczytnie,

c) Warmia i Mazury Sp. z 0.0. w Szymanach;

4) nadzér nad prowadzeniem spraw wynikajgcych z udziatu Wojewddziwa w nizej
wymienionych stowarzyszeniach:

a) Stowarzyszenie ,Szesnastka” w Olsztynie;

b) Miedzynarodowe Stowarzyszenie Miast Cittaslow;

5) nadzér nad prowadzeniem spraw wynikajgcych z wykonywania zadan Wojewoddztwa
w zakresie realizacji oraz utrzymania we wiasciwym stanie spdjnej sieci tras
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rowerowych na terenie wojewodztwa warmifsko-mazurskiego, ze szczegOllnym
uwzglednieniem zadan stuzacych optymalnemu i niezaktéconemu korzystaniu z tras
bedacych czescig Wschodniego Szlaku Rowerowego Green Velo.

6. Do kompetencji Cztonka Zarzadu Wojewé6dztwa — Marii Bakowskiej naleza;

1) sprawy z zakresu:

a) ochrony srodowiska,

b) kultury,

c) edukacji;

2) nadzér nad nastepujgcymi Departamentami, komérkami organizacyjnymi Urzedu
i jednostkami organizacyjnymi Wojewddztwa:

a) Departamentem Ochrony Srodowiska,

b) Departamentem Kultury i Edukaciji,

c) wojewddzkimi instytucjami kultury,

d) wojewodzkimi placowkami oswiaty;

e) parkami i zespotami parkow krajobrazowych Wojewddztwa Warmirisko- Mazurskiego;

3) nadzér nad prowadzeniem spraw wynikajacych z posiadania statusu fundatora przez
Wojewodztwo lub Marszatka w nizej wymienionych fundacjach lub z czionkostwa
Marszatka w organach tych fundacji:

a) Fundaciji Zielone Ptuca Polski,

b) Fundacji Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich,

4) koordynacja wspotpracy pomiedzy Zarzadem Wojewddztwa a Wojewddzkim
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie.

7. Schemat przedstawiajacy wykaz departamentow, rownorzednych  komorek
organizacyjnych Urzedu oraz samodzielnych stanowisk pracy nadzorowanych przez
Marszatka Wojewddztwa, Wicemarszatkow Wojewddztwa oraz Czionkow Zarzadu
Wojewddztwa zgodny z powyzszymi ustepami stanowi zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§4

Realizowanie i nadzorowanie zadan przez Wicemarszatka lub Cztonka Zarzadu w zakresie
jego kompetenciji okreslonych w § 3 moze byé przekazane na czas jego nieobecnosci
w Urzedzie innemu Cztonkowi Zarzgdu na podstawie pisemnego upowaznienia Marszatka.

§5

Wicemarszatkowie oraz Czlonkowie Zarzadu, kazdy w zakresie swoich kompetencji,
upowaznieni sg do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej na podstawie udzielonego przez Marszatka upowaznienia.

§6

1. Wicemarszatkowie oraz Czionkowie Zarzgdu ponosza odpowiedzialno$é indywidualnie
przed Marszatkiem za realizowane oraz nadzorowane zadania.



2. Wicemarszatkowie oraz Cztonkowie Zarzadu ponoszg odpowiedzialnos¢ za naruszenie
norm okreslonych w przepisach prawa materialnego, a przede wszystkim:
1) okreslonych w ustawie o finansach publicznych zasad wykonywania budzetu,
a w szczegdblnosci za:

a)

b)

przekroczenie zakresu upowaznienia do dokonywania wydatkow ze Srodkow
publicznych,

przekroczenie uprawnien do dokonywania zmian w budzecie Ilub planie
finansowym,

niezgodne z przeznaczeniem wykorzystanie $rodkéw publicznych otrzymanych
z rezerw budzetowych oraz dotacji z budzetu panstwa lub panstwowych funduszy
celowych,

przekroczenie zakresu upowaznienia do zaciggania zobowigzan obcigzajgcych
budzet,

zaniechanie ustalenia naleznosci budzetu, a takze pobieranie lub dochodzenie
jej w wysokosci nizszej niz wynikajgca z prawidtowego obliczenia oraz niezgodnego
z przepisami jej umorzenia lub dopuszczenia do przedawnienia;

2) okreslonych w ustawie Prawo zamoéwien publicznych.

§7

Wicemarszatkowie zastepuja Marszatka podczas jego nieobecnosci w wykonywaniu jego
obowigzkéw na podstawie pisemnego upowaznienia udzielonego przez Marszatka.

§8

Wszelkie zmiany w Zarzadzeniu mogg by¢ dokonywane jedynie w trybie przewidzianym
dla jego ustalenia.

§9

Traci moc zarzgdzenie Nr 4/2025 Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 8 stycznia 2025r. w sprawie ustalenia szczegdtowego zakresu zadan Wicemarszatkow
i Cztonkéw Zarzgdu wraz z wykazem Departamentow przez nich nadzorowanych oraz
okreslenia sprawowania przez nich nadzoru nad wojewddzkimi jednostkami organizacyjnymi.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




